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CERTIFICADO ACREDITATIVO DA APROBACION DE CONTAS ANUAIS

Dona Rosanna Ldpez Salgueirc, na sua calidade de secretaria do Padroado da
Fundacion Publica Galega da Formacion para o Traballo, inscrita no Rexistro de
Fundacions de interese galego {seccién Conselleria de Promocion do Emprego e
Igualdade) co namero 2008/11,

CERTIFICA:

1°.- Que con data 29 de xufio, logc de convocatoria, se celebrou reunion do Padroado,
coa asistencia dos membros gue se relacionan:

1. Zeltia Lado Lago @

2. Alberto Fuentes Losada @

3. Antia Guillén Garcia

4. Pablo Fernandez Lopez

5. Jesus Sanjurjo Paz

6. Elena Mancha Montero de Espinosa
8. Maica Bouza 5ecane

7. Oliver Alvarez Barranco

8. José Manuel Maceira Blanco @

9. Jesls Castifeira Diz

“Delegan o seu voto na presidenta

José Luis Fernandez Celis

©Delegan o seu voto en Alberto Fuenstes Losada

Sandra Vazquez Dominguez

®Delegan o seu voto en José Manuel Maceira Blanco

Jaime Luis Lopez Vazquez

2°- Que na acta da reunidn consta que foron adoptados, de conformidade cos
requisitos establecidos nos estatutos da Fundacidén, por maioria os sequintes acordos:

a) APROBAR AS CONTAS ANUAIS correspondentes ao exercicio 2022 pechado o 31de
decembro de 2022.
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b} QUE O RESULTADO CONTABLE e de 57.85%9,82 euros.
3°- Que as contas anuais aprobadas, integradas polos documentos previstos no
artigo 36 da Lei 12/2006, do 1 de decembro, de fundacions de interese galego, se

xuntan en anexo a esta certificacion e foron asinadas pola presidenta da FUNGATRA.

4°.- Que a Fundacién redne os requisitos legalmente establecidos para formular as
contas segundo modelo para pemes.

5°. Que conforme o art. 37 da Lei 12/2006, de fundacions de interese galego, e Lei de
auditoria de contas, presentase informe de auditoria correspondente o exercicic 2022.

E para que asf conste expido a presente certificacion en Santiago de Compostela, na

data da sinatura dixital.

A SECRETARIA V° Pr. A PRESIDENTA

Asdo.: Rosanna Lopez Salgueiro Asdo.: Zeltia Lado Lago
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CAPITULOI

1. ACTIVIDADE DA FUNDACION

A FUNDACION PUBLICA GALEGA DA FORMACION PARA O TRABALLO, fundacién do sector
publico de Galicia, de caracter tripartito e paritario sen animo de lucro con personalidade
xuridica propia, foi constituida en escritura publica outorgada en Santiago de Compostela, ©
dia cinco de maio de 2008, ante o notario José Antonio Cortizo Nieto, e ten o seu domicilio
social e fiscal no Edificio Administrativo San Lazaro, s/n- Conselleria de Economia, Emprego e
Industria, Santiago de Compostela - A Corufia.

En data 5 de abril de 2011, en reunién ordinaria N®1/2011 do Padroado da Fundacién Publica
Galega da Formacién para o Traballo aprobouse por unanimidade a modificacion dos
estatutos da Fundacién para a sua adaptacién a Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
Crganizacion e Funcionamento da Administracién Xeral e do Sector Publico Autondmico de
Galicia. Dito acordo elevouse a publico en data 20 de decembro do 2011.

FINS DA FUNDACION:
A Fundacidn ten por obxecto:

o Promover, aplicar e implementar actuacions tendentes 3 configuracién dun sistems
integrade de formacion profesional en Galicia.

o Promover a eficiencia e a eficacia das politicas de formacidn a través do analise e mellora
continuada das mesmas.

o Impulsar e estender entre os empresarios e os traballadores unha formacion que
responda as suas necesidades e contribia ao desenvolvemento dunha economia baseada
no cofiecemento.

o Favorecer a formacion ao longo da vida dos trabatladores mellorando a sua capacitacion
profesional e promocién persoal.

e Proporcionar aos traballadores os coffecementos e as précticas adecuadas aos
reqguirimentos do mercado de trabalio e as necesidades das empresas.

o Contribuir 4 mellora da produtividade e competitividade das empresas, e a estabilidade
e calidade do emprego. Calquera outro fin que conduza o cumprimento do obxecto
fundacional.

No punto 10 da presente memoria detéllanse as actividades realizadas pola Fundacién durante
o exercicio pechado o 31 de decembro de 2022.

A Fundacion réxese pola normativa vixente e imperante en materia de Fundacions de Interese
Galego, concretamente a Lei 12/2006, do 1de decembro, de Fundacidns de Interese Galego, ©
Decreto 14/2009, do 21 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento de Fundaciéns de
Interese Galego, o Decreto 15/2009, do 21 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento do
Rexistro de Fundacidns de Interese Galego; a Lei 49/2002, do 23 de decembro, de réxime fiscal
das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscals aoc mecenado; polos seus propios
estatutos e pola normativa existente gue lle sexa de aplicacion.

Para a aplicacidn do réxime fiscal previsto na Lei 49/2002 mencionada antericrmente, a
entidade comunicou & Administracién Tributaria a sua opcidn polo citado réxime a través da
correspondente declaracién censual.

Este réxime fiscal aplicase ao pericdo impositivo que finalice con posterioridade a data de

presentacidn da declaracion censual en que se contefia a opcién e 0s sucesivos, en tanto a
entidade non renuncie ao devandito réxime.
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2. BASES DE PRESENTACION DAS CONTAS ANUAIS

1. Imaxe fiel:

G marco normativo de informacidn financeira que resulta de aplicacidn & Fundacion é o
establecido en:

- Cadigo de Comercio e a restante lexislacién mercantil.

- Plan Xeral de Contabilidade regulado no R.D. 1514/2007 modificado polo R.D. 602/2016.

- As normas de adaptacién do Plan Xeral de Contabilidade as entidades sen fins lucrativos
regulado no R.D. 1491/2011.

- As normas de obrigado cumprimento aprobadas polo Instituto de Contabilidade e Auditoria
de Contas en desenvolvemento do Plan Xeral de Contabilidade e as slas normas
complementarias como é a Resolucidon de 26 de marzo de 2013, do Instituto de Contabilidade
e Auditoria de Contas, pola que se aproba o Plan Xeral de Contabilidade das entidades sen fins
lucrativos.

- A Disposicién Transitoria Primeira do Real Decreto 1/2021, de 12 de xaneiro, pola gue se
modifican o Plan Xeral de Contabilidade aprobado polo Real Decreto 1514/2007, de 16 de
novembro; o Plan Xeral de Contabilidade de Peguenas e Medianas Empresas aprobadeo polo
Real Decreto 1515/2007, de 16 de novembro; as Normas para a Formulacidn das Contas Anuais
Consolidadas aprobadas polo Real Decreto 1158/2010, de 17 de setembro; e as normas de
adaptacién do Plan Xeral de Contabilidade das entidades sen fins de lucres aprobadas polo
Real Decreto 1491/2011, do 24 de outubro.

- O resto da normativa contable espafiola que resulte aplicable.

As contas anuais do exercicio adxuntas foron elaboradas a partir dos rexistros cantables da
mesma ao 31 de decembro de 2027 e nelas aplicouse o marco normativo, e mostran a imaxe
fiel do patrimonio, da situacién financeira e dos resultados da fundacién, e do grao de
cumprimento das slas actividades.

Non existen razéns excepcionais, polas que, para mostrar a imaxe fiel, non se aplicaron
disposiciéns legais en materia contable.

As contas anuais axuntas someteranse & aprobacion polo Padroado da Fundacidn,
estimandose gue serdn aprobadas sen modificacién algunha.

2. Principios contables:

Non foi necesario, nin se creu conveniente por parte da direccidn da entidade, a aplicacién de
principios contables facultativos distintos dos obrigatorios a que se refire o art. 38 do cddigo
de comercio e a parte primeira do plan xeral de contabilidade.

3. Aspectos criticos da valoracién e estimacién da incerteza:

A Entidade elaborou os seus estados financeiros baixo o principio de entidade en
funcionamento.

E posible que, a pesar de que estas estimacidns de valor se realizaron en funcién da mellor
informacion dispodible & data de formulacién destas contas anuais sobre os feitos analizados,
produzanse acontecementos no futuro que obriguen a modificalas (4 alza ou & baixa) en
préximos exercicios, o que se faria de forma prospectiva recoflecendo os efectos do cambio
de estimacién nas correspondentes contas de resultados futuras.

4, Comparacién da informacidn:
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Para os efectos da obrigacion establecida no artigo 35.6 do Cddigo de Comercio, e para os
efectos derivados da aplicacién do principio de uniformidade e do requisito de
comparabilidade, para elaborar as contas anuais do exercicio utilizouse a estrutura do Balance
e da Conta de Resultados expresadas en formato PEMES no Plan Xeral de Contabilidade das
entidades sen fins lucrativos publicado o 26 de marze de 2013.

As contas anuais presentan a efectos comparativas, con cada unha das partidas do balance e
da conta de resultados, ademais das cifras do exercicio 2022, as correspondentes ao exercicio
anterior. Asi mesmo, a informacidn contida nesta memoria referida ao exercicio 2022
preséntase, a efectos comparatives coa informacion do exercicio 2021.

A Entidade estd obrigada a realizar auditoria das contas anuais do exercicio 2022 pola Lei
2242015, de 20 de xullo, de Auditoria de Contas, ao superar o importe de 600.000 euros en
subvencidns publicas. No exercicio 2021 a Entidade tamén realizou auditoria das contas anuais.

5. Elementos recollidos en varias partidas

As contas anuais non tefien ningunha partida que fose obxecto de agrupacidn no balance ou
na conta de resultados.

6. Cambios en criterios contables

Durante o presente exercicio non se produciron camhbios significativos de criterios contables
respecto dos criterios aplicados no exercicio anterior.

7. Correccidn de erros

Nas contas anuais do exercicio 2022 fixose axuste contra reservas por un erro contable no
rexistro dunha factura duplicada procedente de exercicios anteriores. Como resultado do
mesmo, as reservas quedaron incrementadas nun importe de 50,33 euros.

Nas contas anuais do exercicio 2021 fixose axuste contra reservas por un erro contable no
rexistro dos custos das cotizaciéns da Seguridade Sccial da Fundacidn procedente de
exercicios anteriores. Como resultado do mesmo, as reservas quedarcn minoradas nun
importe de 1.455,20 euros.
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3. EXCEDENTE DO EXERCICIO

1. O excedente do exercicio ven determinado polas seguintes partidas:

e Subvenciéns, doazéns e legados: supofien o 100% dos ingresos da entidade e recollen
as achegas da Xunta de Galicia para os fins sociais. En 2021 supuxeron o 100% tamén.

e (O Gasto de persoal é o 74,1% do total dos custos da entidade. Correspdndese coas
cantidades pagadas aos traballadores e traballadoras en concepto dos seus contratos
laborais coa entidade. No 2021 supuxeron o 58,6%.

e Aprovisionamentos e outros gastos da actividade: supofien o 25,2% dos gastos da
entidade e recollen as compras de bens e servizos correntes empregados na actividade
de fins. No 2021 supuxeron o 39,3%.

e Amortizacién do inmobilizado: supofien o 0,7% dos custos da entidade e recofiecen a
depreciacién dos bens de investimento. No 2021 supuxeron o 2,1%.

2. Apropostade aplicacién do resultado por parte do padroado é a seguinte:

BASE DE REPARTO 2022 2021
Remanente 0,00| 871.254,88
Perdas e ganancias 57.859,82 55.212,19

DISTRIBUCION 2022 2021
Reservas voluntarias 57.859,82 | 926.457,92
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4. NORMAS REXISTRO E YALORACION
Aplicaronse os seguintes criterios contables:
1. Inmobilizado intanxible:

Os activos intanxibles rexistranse polo seu custo de adguisicién e oufproducién e,
posteriormente, valoranse ao seu custo menos, segundo proceda, a sla correspondente
amortizacion acumulada e ou/perdas por deterioracidn que experimentasen. Estes activos
amartizanse en funcién da sua vida atil.

A Entidade recofiece calquera perda que puidese producirse no valor rexistrado destes activos
con orixe na sda deterioracién, os criterios para o recofiecemento das perdas por deterioracidn
destes activos e, se procede, das recuperacions das perdas por deterioraciéon rexistradas en
exercicios anteriores son similares aos aplicados para os activos materiais.

Os activos intanxibles amortizanse de xeito lineal en funcién dos anos de vida atil estimada
que se consideraron gue son 3 anos por norma xeral.

Analizados todos os factores, non se recofiecen inmobilizados intanxibles con vida 0til
indefinida.

2. Inmobilizado material:

A partida de Inmobilizado material inclie exclusivamente bens de inmobilizado non xeradores
de fluxos de efectivo debido a que unicamente se destinan a unha finalidade distinta 4 de xerar
un rendementoc comercial, como poden ser os fluxos econdmicos sociais gue xeran os
devanditos activos e que henefician & colectividade, isto &, o seu beneficio social ou potencial
do servizo.

Qs bens comprendidos no Inmobilizado material valordronse polo prezo de adquisicién ou
custo de producién, minorado polas correspondentes amortizaciéns acumuladas e calguera
perda por detericracién de valor cofiecida. O prezo de adquisicion ou custo de producion inclie
0s gastos adicionals que se producen necesariamente ata a posta en condiciéns de
funcionamento do ben.

Non se produciron durante ou exercicio partidas gue puidesen ser consideradas, a xuizo da
Administracion da Entidade, como ampliacion, modernizacién ou mellora do inmobilizado
material. Non se realizaron traballos da Entidade para o seu inmobilizade.

a) Amortizacions:

As amortizaciéns establecéronse de maneira sistemdtica e racional en funcién da vida
util dos bens e do seu valor residual, atendendo & depreciacién que normalmente
sofren polo seu funcionamento, uso e goce, sen prexuizo de considerar tamén a
obsolescencia técnica ou comercial que puidese afectalos.

Amortizouse de forma independente cada parte dun elemento do inmobilizado
material e de forma lineal:

ANOS DE VIDA UTIL ESTIMADA
Instalacidns técnicas 6-7
Mobiliario e aparellos 10
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ANOS DE VIDA UTIL ESTIMADA
Equipos para procesos de 4
informacion
Outro inmobilizado material 10

b} Deterioracion de valor dos activos materiais non xeradores de fluxos de efectivo

Prodacese unha perda por deterioracidén do valor dun elemento do  inmobilizado
material non xerador de fluxos de efectivo cando o seu valor contable supera ao seu
importe recuperable, entendido este como o malor importe entre o seu valor razoable
menos os custos de venda e o seu valor en usec. Para ese efecto, o valor en uso
determinase por referencia ao custo de reposicién.
A data de peche de cada exercicio, a entidade avalia se existen indicios de que algun
inmobilizado material ou, no seu caso, algunha unidade de explotacién ou servizo
poidan estar deteriorados, nese caso, estima os seus importes recuperables
efectuando as correccidns valorativas que procedan.

Os calculos da deterioracién dos elementos de inmobilizado material efectuaranse
elemento a elemento de forma individualizada.

As correccions valorativas por deterioracion dos elementos do inmobilizado material
non xeradores de fluxos de efectivo, asi como a sda reversidn cando as circunstancias
que as motivaron deixasen de existir, recofiécense como un gasto ou un ingreso,
respectivamente, na conta de resultados. A reversién da deterioracidon ten como limite
o valor contable do Inmobilizado que estaria recofiecido na data de reversidn se non
se rexistrou a deterioracion do valor.

c) Custos de renovacion, ampliacién ou mellora:

Durante o exercicio non se incorreron custos de renovacidn, ampliacién ou mellora dos
bens de Inmobilizado non xeradores de fluxos de efectivo.

d) Inmobilizado cedido pola entidade sen contraprestacién.
No presente exercicio non se cederon bens do Inmobilizado material.
e} Arrendamentos financeiros e outras operacions de natureza similar
No presente exercicio non se arrendaron bens.
f) Terreos e construcions consideradas investimentos inmobiliarios
No presente exercicio a entidade non dispdn deste tipo de bens.
3. Bens integrantes do Patrimonio Histérico
No presente exercicio a entidade non dispon deste tipo de bens.
4. Permutas:

Durante o exercicio non se produciu ningunha permuta.
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5. Activos e pasivos financeiros:

A entidade ten rexistrados no capitulo de instrumentos financeiros, aqueles contratos que
dan lugar a un activo financeiro nunha empresa e, simultaneamente, a un pasivo financeiro ou
a un instrumento de patrimonio noutra empresa.

Considéranse, por tanto instrumentos financeiras, os seguintes:

o Efectivo e outros activos liquidos equivalentes.

o Créditos por operacidns comerciais —clientes e debedores varios- e da actividade
propia -usuarios e debedores varios-;

o Créditos a terceiros: tales como os préstamos e créditos financeiros concedidos.

e Instrumentos de patrimonio doutras entidades adquiridos: accidns, participacidns en
instituciéns de investimenta colectivo e outros instrumentos de patrimonio e

e Qutros activos financeiros: tales como depésitos en entidades de crédito, anticipos e
créditos ao persoal e fianzas e depdésitos constituidos.

h) Pasivos financeiros:

e Débitos por operacions comerciais —provedores e ACREDORES varios- e da actividade
propia —beneficiarios e heneficiarias ACREDORES -;

e Débedas con entidades de crédito, e

e QOutros pasivos financeiros: débedas con terceiros, tales como os préstamos e créditos
financeiros recibidos de persoas ou entidades que non sexan entidades de crédito e
flanzas e depdsitos recibidos.

Inversiéns financeiras a longo e curto prazo:

Préstamos e partidas a cchrar: rexistranse ao seu custo amortizado, correspondendo ao
efectivoa entregado, menos as devolucidéns do principal efectuadas, méis os intereses
devindicados non cobrados no caso dos préstamos, e ao valor actual da contraprestacion
realizada no caso das contas por cobrar.

Efectivo e outros activos liguidos equivalentes:

Baixo este epigrafe do balance de situacién adxunto rexistrase o efectivo en caixa e bancos,
depdsitos 4 vista e outros investimentos a curto prazo de alta liquidez que son rapidamente
realizables en caixa e que non tefien risco de cambios no seu valor.

Pasivos financeiros:

Os préstamos, obrigacions e similares rexistranse inicialmente polo importe recibido, neto de
custos incorridos na transaccién. Os gastos financeiros, incluidas as primas pagadoiras na
liquidacién ou o reembolso e os custos de transaccidn, contabilizanse na conta de resultados
segundo o criterio do devindicacién utilizando o métedo do interese efectivo. O importe
devindicado e non liqguidado engédese ac importe en libros do instrumento na medida en que
non se liquidan no periodo en que se producen.

Osingresos e gastos contahilizanse na conta de resultados segundo o criteric de devindicacion
utilizando o método do interese efectivo.

Ao peche do exercicio a entidade realiza un test de deterioracién para os activos financeircs
gue non estan rexistrados a valor razoable. Considérase que existe evidencia obxectiva de
deterioracidon se o valor recuperable do activo financeiro é inferior ac seu valor en libros.
Cando se produce, o rexistro desta deterioracién rexistrase na conta de resultados.
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En particular, e respecto das correccidns valorativas relativas aos debedores comerciais e
outras contas para cobrar, o criterio utilizado pola entidade para calcular as correspondentes
correcciéns valorativas, se as houbese, ten en conta os vencementos das devanditas débedas
e a situacion patrimonial especifica dos devanditos debedores.

A entidade dé de baixa os activos financeiros cando expiran ou se cederon os dereitos sobre
os fluxos de efectivo do correspondente activo financeiro e transferironse substancialmente
05 riscos e beneficios inherentes a sda propiedade, tales como en vendas en firme de activos.
A entidade da de baixa os pasivos financeiros cando se extinguen as obrigaciéns gue os
xeraron.

6. Existencias:

Non existen existencias.

7. Transaccidns en moeda estranxeira:

Non existen transacciéns en moeda estranxeira.
8. Imposto sobre beneficios:

0O gasto por imposto sobre beneficios representa a suma do gasto por imposto sobre
beneficios do exercicio as/ como polo efecto das variacions dos activos e pasivos por impostos
anticipados, diferidos e créditos fiscals.

O gasto por imposto sobre beneficios do exercicio calcilase mediante a suma do imposto
corrente {no resultado contable reduciuse o importe dos resultados procedentes das
actividades exentas) que resulta da aplicacién do tipo de gravame sobre a base impofiible do
exercicio, tras aplicar as deducidéns que fiscalmente son admisibles, mais a variacion dos
activos e pasivos por impostos anticipados / diferidos e créditos fiscals, tanto por bases
impofiibles negativas como por deducidns.

Qs activoes e pasivos por impostos diferidos inclden as diferenzas temporais que se identifican
como aqueles importes que se prevén pagadores ou recuperables polas diferenzas entre os
importes en libros dos activos e pasivos e o seu valor fiscal, asf como as bases impofibles
negativas pendentes de compensacién e os créditos por deduciéns fiscals non aplicadas
fiscalmente. Estes importes rexistranse aplicando a diferenza temporal ou créditoc que
corresponda o tipo de gravame ao que se espera recuperalos ou liquidalos.

Recofiécense pasivos por impostos diferidos para todas as diferenzas temporais impofiibles.
Pola sua banda, os activos por impostos diferidos, identificados con diferenzas temporais,
bases impofibles negativas e deducidns pendentes de compensar, s6 se recofiecen no caso de
gue se considere probable que a Entidade tefia no futuro suficientes ganancias fiscais contra
as cales poder facelas efectivas.

Con ocasién de cada peche contable, revisanse os impostos diferidos rexistrados (tanto
activos como pasivos) con obxecto de comprobar gue se mantefien vixentes, efectuadndose as
oportunas correccions acs mesmos de acordo cos resultados das analises realizadas.

9. Ingresos e gastos:

Qs gastos realizados pola entidade contabilizanse na conta de resultados do exercicio no que

se incorren, a marxe da data en gue se produza a corrente financeira. En particular, as axudas
outorgadas pola entidade recofiécense no momento en que se aproba a sla concesidn.

Contas Anuais 2022 | Fundacidon Publica Galega Da Formacion Para o Traballo 9|Paxina


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=zBiWfAfUcgS8

=
=

=

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral

CVE: zBiWfAfUcgS8

Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

im

En ocasidns, o recofiecemento destes gastos difirese en espera de que se completen algunhas
circunstancias necesarias para a sla devindicacion, que permitan a sta consideracidn definitiva
na conta de resultados:

a) Cando a corrente financeira prodlcese antes que a corrente real, a operacién en
cuestion da lugar a un activo, que é recofiecido como un gasto cande se perfecciona o
feito que determina dita corrente real.

k) Cando a corrente real esténdese por perfodos superiores ao exercicio econémico, cada
un dos periodos recofiece o gasto correspondente, calculado con criterios razoables,
sen prexuizo do indicado para os gastos de caracter plurianual.

As axudas outorgadas en firme pola entidade e outros gastos comprometidos de cardcter
plurianual contabilizanse na conta de resultados do exercicio en que se aproba a sta cancesidn
con abono a unha conta de pasivo, polo valor actual do compromiso asumido.

Os desembolsos relacionados coa organizacién de eventos futuros (exposicidéns, congresos,
conferencias, etcétera) recofiécense na conta de resultados da entidade comeo un gasto na
data na que se incorren, salve gue estivesen relacionados coa adquisicidn de bens do
Inmobilizado, dereitos para organizar o citado evento ou calquera outro concepto que cumpra
a definicién de activo.

Na contabilizacién dos ingresos téfiense en conta as seguintes regras:

a} Os ingresos por entregas de bens ou prestacién de servizas valéranse polo importe
acordado.

b) As cotas de usuarios ou afiliados recofiécense como ingresos no perfodo ao que
correspondan.

¢) Osingresos procedentes de promaociéns para captacion de recursos, de patrocinadores
e de colaboraciéns recofiécense cando as campanas e actos prodlcense.

d) En todo caso, deberan realizarse as periodificaciéns necesarias.
10.Provisiéns e continxencias:

As contas anuais da Entidade recollen todas as provisiéns significativas nas cales é maior a
probabilidade que se haxa de atender a obrigacién. As provisiéns recofiécense unicamente en
base a feitos presentes ou pasados que xeren obrigaciéns futuras. Cuantificanse tendo en
consideracion a mellor informacién dispofiible sobre as consecuencias do suceso gue as
motivan e son reestimadas con ocasién de cada peche contable. Utilizanse para afrontar as
obrigaciéns especificas para as cales foron orixinalmente recofiecidas. Procédese & sua
reversion total ou parcial, cando estas chrigacidns deixan de existir ou diminden.

11. Subvencians, doazéns e legados:

As subvencidns, doazéns e legados non  reintegrables contabilizanse como ingresos
directamente imputados ac patrimonio neto e recofiécense na conta de perdas e ganancias
como ingrescs schre unha base sistematica e racional de forma correlacionada cos gastos
derivados do gasto ou investimento obxecto da subvencién, doazdn ou legado.

Nas subvenciéns, doazdns ou legados concedidos polos ascciados, fundaderes ou patrons
séguese leste mesmo criterio, salvo gue se outorgasen a titulo de dotacion fundacional ou
fondo social, nese caso recofiécense directamente nos fondos propios da entidade. Tamén se
recofiecen directamente nos fondos propios, as achegas efectuadas por un terceiro a dotacion
fundacional ou ao fondo social.
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As subvencions, doazons e legados que tefian caracter de reintegrables rexistranse como
pasivos da entidade ata que adquiren a condicién de non reintegrables. A estes efectos,
considéranse non reintegrables cando existe un acordo individualizado de concesidn da
subvencién, doazén ou legado a favor da entidade, cumprironse as condiciéns establecidas
para a sla concesion e non existan dubidas razoables sobre a sua recepcion.

As subvenciéns, doazdns e legados de cardcter monetario valéranse polo valor razoable do
importe concedido. As de caracter non monetario ou en especie valéranse polo valor razoable
do ben ou servizo recibido, sempre que o valor razoable do citado ben ou servize poida
determinarse de maneira fiable.

12.Negocios conxuntos:

Non existe ningunha actividade econémica controlada conxuntamente con outra persoa fisica
ou xuridica.

13.Transaccidgns entre partes vinculadas:

Non existen transaccions entre partes vinculadas.

14.Gastos de persoal:

A contabilizacion dos gastos de persoal axustase ao principio de devindicacién, rexistrando o
gasto na conta de perdas e ganancias de acordo coa corrente real do servizo prestado &

empresa, valorandose polo custo.

A fundacién non ten subscritos compramisos por pensiéns a favor dos seus traballadores e
traballadoras.

Excepto no caso de causa xustificada, as entidades estan obrigadas a indemnizar aos seus
empregados e empregadas cando prescinden dos seus servizos.

Ante a ausencia de calquera necesidade previsible de terminacion anormal de emprego e dado
gue non reciben indemnizaciéns aqueles empregados que se xubilan ou cesan voluntariamente
nos seus servizos, os pagos por indemnizaciéns, cando xorden, cdrganse a gastes no momento
en gque se toma a decisidn de efectuar o despedimento.
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5. INMOBILIZADO MATERIAL, INTANXIBLE E INVESTIMENTOS INMOBILIARIOS

Analise do movemento comparativo do exercicio actual e anteriar do inmobilizado material e
intanxible e das suas correspondentes amartizacions acumuladas e correcciéns valorativas
por deterioracidn de valor acumulado:

MOVEMENTOS DO INMOBILIZADO MATERIAL IMPORTE 2022 IM;S;TE

SALDO INICIAL BRUTO 318.923,97 317.969,73
{+) Entradas 1.121,40 954,24

{+) Correccidns de valor por actualizacién
(-) Saidas
320.045,37 318.923,97
MOVEMENTOS AMORTIZACION DO INMOBILIZADO IMPORTE
MATERIAL [RAECRIIERZ0 22 2021

SALDO INICIAL BRUTO 164.515,84 157.799,96

{(+) Aumento por dotaciéns 5.022,42 6.715,88
{(+) Aum. amort. acum. por efecto de actualizacién
(+) Aumentos por adquisicidéns ou traspasos
(-) Diminuciéns por saidas, baixas e traspasos

169.538,26 164.515,84

MOVEMENTOS DO INMOBILIZADO INTANXIBLE IMPORTE 2022 IM:(?;TE

SALDO INICIAL BRUTO 102.062,00 102.062,00

{+) Entradas
{(+) Correcciéns de valor por actualizacion
(-} Saidas
102.062,00 102.062,00
MOVEMENTOS AMORTIZACION DO INMOBILIZADO IMPORTE
INTANXIBLE RUECRIIEZR 22 2021
SALDO INICIAL BRUTO 100.087.51 95.022,38
{(+) Aumento por dotaciéns 1.546,43 5.065,13
{(+) Aum. amort. acum. por efecto de actualizacién
{(+) Aumentos por adquisicidns ou traspasos
(-} Diminucidéns por saidas, baixas e traspasos
A Ao R S o | ooors

5. A infermacién sobre os inmobles cedidos 4 entidade e cedidos por esta e a seguinte:

A Conselleria de Facenda cedeu a fundacién con data 27/12/2011 espazos no edificio sito na rua
Airas Nunes de Santiago de Compostela na planta semisoto, cunha superficie de cesion de
272,3 m2. A fundacién realizou obras de acondicionamento nese Centro de Novas Tecnoloxias
por un importe de 195.414,13 € que mantén no seu inmobilizado, e cuxo importe de
amortizacion acumulada ascende a 45.866,366 € (42.958,68 € no exerciclo anterior) polo que
o valor neto & de 148.547,17 € (152.455,45 € no exercicio anterior). Na actualidade non ocupa
o espazo desas instalacions.

A Fundacion ocupa espazos cedidos no edificio administrativo de San Lazarc 2° andar, cunha
superficie de cesidn de 123,20 m2 uatiles. O importe dos gastos compartidos repercutidos polo
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mantemento ascende a 13.501,46 € (8.548,86 € no exercicio anterior} e pola subministracién
a 2.629,56 € (3.154,37 € no exercicio anterior).

Con data 10/11/2015 a Fundacién formalizou un contrato de cesidn de material & Axencia
Galega de Innovacidn por dous anos prorrogables. O importe do mobiliario cedido ascende a
11.559,77 € gue figura no inmaobilizado da Fundacidn totalmente amortizado.

6.

1.

ACTIVOS FINANCEIRQS

A continuacidn méstrase o valor en libros de cada unha das categorias de activos
financeiros sinaladas na norma de rexistro e valoracion novena, sen incluirse os
investimentos en patrimonio de entidade de grupo, multigrupe e asociadas. De
conformidade co indicado polo Instituto de Contabilidade e Auditorfa de Contas {consulta
n?2 do BOICAC n® 87/2011) neste apartado da memoria non se inclien os débitos das

Administracions Publicas.

n

CREDITOS, DERIVADOS E OUTROS CP IMPORTE 2022 IMPORTE 2021
Activos financeiros a custo amortizado 1.029.036,44 887.117,55
1.029.036,44 887.117,55
TOTAL ACTIVOS FINANCEIROS CP IMPORTE 2022 IMPORTE 2021
Activos financeiros a custo amortizado 1.029.036,44 887.117,55
1.029.036,44 887.117,55

Correcciéns por deterioracidn do valor orixinadas polo risco de crédito:

Non existen correccidns por deterioracién do valor orixinadas polo risco de crédito.

o

Empresas do grupo, multigrupo e asocladas:

A Entidade FUNDACION PUBLICA GALEGA DA FORMACIGN PARA O TRABALLO non ten
vinculacidn con entidades que poidan ser consideradas como empresas do grupo,

multigrupo ou empresas asociadas.

7. PASIVOS FINANCEIROS

1. Informacién sobre os pasivos financeiros da entidade. De conformidade co indicado polo
Instituto de Contabilidade e Auditoria de Contas {consulta n®2 do BCOICAC n® 87/2011) neste
apartado da memoria non se inclien os débitos das Administracidns Plablicas.

Pasivos financeiros a curto prazo.

DERIVADOS E OUTROS CP IMPORTE 2022 IMPO;;;E
Pasivos financeiros a custe amortizado 7.887,56 19.162,82

2.887,56 18.162,82
TOTAL PASIVOS FINANCEIROS A CP IMPORTE 2022 IMP%%EE
Pasivos financeiros a custe amortizado 2.887.,56 19.162,82
o ] 288756 ] o608
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Informacian sobre:

1. Vencemento das débedas ao peche do exercicio 2022:

Vencemento en anos
1 2 3 4 5 Méisde5 [ TOTAL
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 2.887,56 € - € - £ - £ - €| 288756€
Provedores 82,77 82,77€
Qutros acredores 2.804,79 280479€

Vencemento das débedas ao peche do exercicio 2021:

2. Non existen débedas con garantia real.
3. Préstamos pendentes de pago ac peche do exercicio: non existen préstamos, nin
lifias de desconto nin pélizas de crédito aoc peche do exercicio 2022 nin 2021.

8. FONDOQS PROPIOS

Vencemento en anocs
Mais de
1 2 3 4 5 5 TOTAL
Acredores
comerciais e outras | 19.162,82 € - € - € € - €| 19.162,82€
centas a pagar
Provedores 50,33 5033 €
Qutros acredores 19.112,49 19.112,49 €

A composicién e o movemento das partidas que forman o epigrafe “Fondos Propios” é a

seguinte:
Excedentes de
Dotacidn Reservas exercicios Excedente do

Fundacional Voluntarias anteriores exercicio
SALDOQ A 30.,000,00 44.,848,25 871.254,88 11.809,99 957.913,12
31/12/2020
Aplicacidn 1.805,39 {11.809,99)
resultado
Correccidns {1.455,20) {1.455,20)
amisidns
Resultado exercicio 55.212,1% 55.212,1%
SALDOQ A 30.000,00 55.203,04 871.254,88 55.212,19 1.O11.670,11
3141272021
Aplicacidn 55.212,19 {55.212,19)
resultado
Correccidns 50,33 50,33
omisidns
Resultado exercicio 871,254 88 {871.254,88) 57.859,82 57.859,82
SALDO A| 30.000,00 981.720,44 57.859,82 1.069.580,26
31/12/2022
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2. Non existe ningunha circunstancia que limite a dispofibilidade das reservas.

Dotaranse reservas polo importe do resultado de 2022 en cumprimento da Lei 49/2002, do 23
de decembro, de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais ao
mecenado.

Dotaranse reservas polo imparte do resultado de 2021 en cumprimento da Lei 49/2002, do 23
de decembro, de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais ao
mecenado.

9. SITUACION FISCAL

1. Imposto sobre beneficios

a) Réxime fiscal aplicable a entidade:

De acordo co Titulo Il da Lei 49/2002, do 23 de decembro, de réxime fiscal das
entidades sen fins lucrativos, as fundacidéns gozaradn de exencién no Imposto sobre
Sociedades, entre outras, polas seguintes rendas: Os donativos e doazdns recibidos
para colaborar nos fins da entidade e as axudas econdmicas recibidas en virtude dos
convenios de colaboracién empresarial regulados no artigo 25 da devandita Lei; as
subvencidns, salvo as destinadas a financiar a realizacién de explotacidns econdmicas
non exentas; as procedentes do patrimonio mobiliario e inmobiliario da entidade,
como son os dividendos, intereses, canons e alugueres; e as obtidas no exercicio das
explotacions econdmicas exentas relacionadas no artigo 7 da devandita Lei. Asi pois,
na base impofiible do Imposto sobre Sociedades sé incluiranse as rendas derivadas das
explotaciéns econdmicas non exentas.

Esta entidade non desenvolveu durante o exercicio actual e 0s anteriores actividades
non exentas.

Co acollemento ao réxime estipulado no titulo Il da lei 49/2002, do 23 de decembro,
de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais ac mecenado
todas as rendas da entidade estén exentas no imposto schre sociedades e, por tanto,
a base impofible do exercicio é cerg, e difire do resultado contable obtido.

No presente exerciclo o importe rexistrado por gasto por imposto sobre beneficios
corrente ascende a 0,00 euros. No exercicio 2021 o importe rexistrado polo mesmo
concepto foi de 0,00 euros.

b) A continuacién incliense os apartados da memoria nos que se da a informacién esixida
pola lexislacién fiscal para gozar da cualificacién de entidades sen fins lucrativos para
os efectos da Lei 49/2002, do 23 de decembro, que non figura noutros apartados desta
memoria econdmica.

1. Identificacién das rendas exentas e non exentas do Imposto sobre Sociedades
sinalando o correspondente namero e letra dos artigos € e 7 da Lel 48/2002 que
ampara a exencion con Indicacién dos ingresos e gastos de cada unha delas.
Indicanse os calculos e criterios utilizados para determinar a distribucién dos
gastos entre as distintas rendas obtidas pola entidade.
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Resultado - | Artigo Lei 49/G2
Ingresos Gastos iy
Rendas {exencién)
Subvencidns 945.474,53 | 887.614,71 57.859,82 Art. 61°¢)
945.474,53 887.614,71 57.859,82

Como norma xeral, os gastos directos relativos a proxectos ou actividades
asignaronse polo total do seu importe a cada proxecto ou actividade. Os gastos
indirectos, entendidos agueles como os gue son necesarios para a obtencién de
varias rendas a vez, repartironse entre as devanditas rendas conforme a criterios
obxectivos de reparticion como a ponderacién dos ingresos.

2. ldentificacién dos ingresos, gastos e investimentos correspondentes a cada
proxecto ou actividade realizado pola entidade para o cumprimento dos seus fins
estatutarios ou do seu obxecto. Os gastos de cada proxecto clasificanse por
categorias, tales como gastos de persoal, gastos por servizos exteriores ou
compras de material.
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Actividade Totais
xeral
{(Formacidn
para o
emprego)
Ingresos 945.474 53 945 474 53
Gastos 887.614,71 887.614,71
Axudas monetarias
Aprovisionamentos 6.705,09 6.705,09
Persoal 657.3098,19 657.309,19
Amortizaciéns £.569,05 6.569,05
Qutros Gastos 217.031,38 217.031,38
Gastos Financeiros
Resultado 57.859,82 57.859,82
Investimentos 1.121,40 1.121,40

3. Actividades prioritarias de mecenado: a entidade non realiza ningunha.

4. Previsién estatutaria relativa ao destino do patrimonic da entidade en caso de
disolucién: os estatutos da entidade, desde a sua constitucion, contan coa
prevision estatutaria relativa ao destino do patrimonio da entidade en caso de
disolucion conforme se obriga na lei 49/2002

c) Non existen diferenzas temporarias deducibles e impofibles rexistradas no balance
ao peche do exercicio.

d) Non existe ningln crédito por bases impofibles recuperables fiscalmente.

e} Non se aplicou ningln incentivo fiscal no exercicio excepto os derivados da situacion
relativa & Lei 49/2002 indicada anteriormente.

Non hai ningtin beneficio acollido & deducion por investimento de beneficios.

Segundo o estipulado no artigo 25 da Lei 14/2013, do 27 de setembro, faise constar na
memoria que non existe reserva por investimento de beneficios.
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g) Non existen provisidns derivadas do imposto sobre beneficios nin acontecementos
posteriores ao peche que supofian unha modificacién da normativa fiscal que afecte
05 activos e pasivos fiscais rexistrados.

2. QOsexercicios abertos a inspeccidn comprenden os catro Ultimos exercicios. As declaracions
de impostos non se poden considerar definitivas ata a sla prescricién ou a sUa aceptacion
polas autoridades fiscais e, con independencia de que a lexislacion fiscal & susceptible a
interpretacions. QO 6rgano de goberno estima que calquera pasivo fiscal adicional que
puidese pofierse de manifesto, como consecuencia dunha eventual inspeccidn, non terd un
efecto significativo nas contas anuais tomadas no seu conxunto.

3. Saldos con administraciéns publicas:

SALDOS DEBEDORES CON ADMINISTRACIONS | EXERCICIO EXERCICIO
PUBLICAS 2022 2021

Facenda publica, debedora por IVE

Facenda Publica, debedora por subvenciéns concedidas 36.019,05

Facenda Publica, debedora por devolucién IVE

Facenda Publica, debedora por devolucién IS

Qrganismos da Seguridade Social, debedores 6.743,68

Facenda Publica, debedora ior OUtros conceptos

SALDOS ACREDORES CON ADMINISTRACIONS | EXERCICIO EXERCICIO

PUBLICAS 2022 2021
Facenda Publica, acredora por IVE
Facenda Publica, acredora por IRPF 21.810,15 13.032,18

Facenda Publica, acredora por IS

Facenda Publica, acredora por subvenciéns a reintegrar

Orianismos da Seiuridade Social, acredores 16.569,16 6.378,74
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10. INGRESOS E GASTGS

1. Non existen movementos na partida da conta de resultados “Axudas monetarias”.

7. Non existen Axudas non monetarias.

3. A continuacidn detallase a desagregacion da partida da conta de perdas e ganancias de:

e “Aprovisionamentos”:

Aprovisionamentos exercicio 2022 ex;:;:'o
Consumo de mercaderias 416,24
a) Compras, netas devol. e dto. das cales: 416,24
- nacionais 416,24
- adquisiciéns intracomunitarias
- importacion
h) Variacion de existencias
Consumo de mat. primas e cutras mat. consumibles 6.705,09 6.241,07
a) Compras, netas devol. E dto. das cales: 6.705,09 6.241.07
- nacionais £.705,09 6.241,07
- adguisicidns intracomunitarias
- importaciéns
b) Variacion de existencias
Traballos realizados por outras entidades
a) Traballos realizados por outras entidades das cales:
- nacionais
- adquisicidns intracomunitarias
- importacions
e A partida de "Gastos de persoal” desagrégase da seguinte forma:
Conta exercicio 2022 ex;{:(;:lo
Soldos e salarios 496.703,28 252.891,04
Cargas sociais 160.605,91 8277414
a) Sequridade Social a cargo da entidade 160.605,91 82.774,14
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e Adesagregacion de "Outros gastos da actividade” corresponden a:

4. Non existen ingresos de promociéns, patrocinadores e colaboracidns.

5. Non existen vendas de bens nin prestacién de servizos producidos por permuta de bens

non monetarios.

6. A partida "Outros resultados” non rexistra movementos.
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. . Exercicio
Conta Exercicio 2022 2021

621 Arrendamentos e canons. 3.845,68 231,00
622 Reparacions e conservacion. 79.378,90 47.941,37
623 Servizos profesionais independentes 4.148,38
624 Transportes 132,23
625 Primas de seguros 2.046,54 1.920,04
627 Publicidade, propaganda e relacidns pdblicas 33.120,25 16.907,92
628 Subministraciéns 2.629,56 315437
629 Outros servizos 141.845,13 153.490,38
631 Outros tributos 16,94
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11. SUBVENCIONS, DOAZONS E LEGADOS

1. No seguinte cadro ofrécese informacion comparativa da evolucion das subvenciéns,
concertaos, doazdns e legados obtidas pola Fundacion no exercicio 2022 e no exercicio 2021:

Categoria Exercicio 2022 | Exercicio 2021
Subvencidns 4s diferentes actividades 945.291,49 528.093,00
Administracién Autondmica 945.291,49 528.093,00

Xunta de Galicia (Conselleria de Economia, 945.291,49 528.093,00

Emireio e Industria)

12. ACTIVIDADE DA ENTIDADE. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIAIS A FINS

PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

121.  ACTIVIDADES REALIZADAS POLA FUNDACION DURANTE © EXERCICIO 2022

Actividades propias (actividades realizadas pola fundacién para o cumprimento dos seus fins,
sen animo de lucro, con independencia de que a prestacién ou servizo se faga de forma

gratuita ou mediante contra prestacion)

As funciéns mais relevantes e habituais desenvolvidas pola Fundacidn en 2022, para o
cumprimento dos seus fins, pddense agrupar nas seguintes actividades principais.

o ACTIVIDADE N°1: “XESTION DA CONVOCATORIA DE AXUDAS DE PROGRAMAS DE
FORMACION DE PERSOAS TRABALLADORAS OCUPADAS (FORMACION DE OFERTA) >

TR302A".

e ACTIVIDADE N° 2: "XESTION DAS CONVOCATORIAS DE PROGRAMAS DE INCENTIVOS
A FORMACION DE PERSOAS TRABALLADORAS OCUPADAS EN SECTCRES
ESTRATEXICOS PARA AS EMPRESAS GALEGAS COFINANCIADQS POLO FSE >

TR3104".

e ACTIVIDADE N°® 3: "XESTION DA CONVOCATORIA PLAN DE FORMACION NO

XACOBEQ PARA PERSOAS TRABALLADORAS OCUPADAS > TR303B".

ACTIVIDADE N° 4: "XESTION DAS SOLICITUDES DE BOLSAS E AXUDAS PARA PERSOAS
TRABALLADORAS DESEMPREGADAS QUE PARTICIPEN EN ACCIONS FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO > TR301V".

ACTIVIDADE N° 5: “ASESORAMENTG, DIFUSION DO SISTEMA DE FORMACION PARA Q
EMPREGO, XESTION DOS PROXECTOS E ADMINISTRACION DA PAXINA WEB DA
FUNGATRA"

ACTIVIDADE N° &: “XESTION DA FUNDACION, SISTEMA DE CALIDADE E PLAN DE

IGUALDADE".
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As actividades referidas tefien o seu fundamento na encomenda de funciéns gue foi aprobada
na sesién ordinaria n° 3 do Padroado da FUNGATRA e plasmada na Orde do 27/01/2009 da
Conselleria de Traballo (actual Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade) pola que
se lle encomenda @ FUNGATRA o apoio técnico e a xestion das solicitudes de axudas
presentadas ao amparo das convocatorias da Direccion Xeral de Emprego e Formacién {actual
Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacién) para a concesién de axudas as
iniciativas de formacidn profesional para o emprego, que se vaian executar no d&mbito desta
Comunidade Galega, como nas propios Estatutos da FUNGATRA.

A continuacidn pasase a facer unha descricidn da actividade desenvolvida no exercicio 2022.
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ACTIVIDADE N° 1

Denomina'cién: "XESTION DA CONVOCATORIA DE AXUDAS DE PROGRAMAS DE
FORMACION DE OCUPADOS (FORMACION DE OFERTA) > TR302A".

Data de realizacidn: xaneiro - decembro 2022,

Descricidn da actividade: Xestiéon das solicitudes das convocatorias do procedemento
TR302A

Desde o exercicio 2010 no que a Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacién
solicitou & Fundacién Publica Galega da Formacion para o Traballo apoio técnico e xestién das
solicitudes de axudas presentadas ao amparo da Convocatoria de subvencidns para o
financiamento de plans de formacién dirixidos prioritariamente a persoas traballadoras
ocupadas 2010/20711, de forma ininterrompida, véfiense a xestionar os Programas formativos
do procedemento TR30ZA.

Dita xestion pode desagregarse en diferentes fases que se relacionan de seguido:

e Fase O: "xestidn previa & presentacién de solicitudes de subvencién”.
e Fase1: "anélise de solicitudes”.
e Fase?2: “seguimento da execucion das Acciéns Formativas subvencionadas”.

e Fase3: “seguimento da xustificacion de custos e liquidacidn das Acciéns
Formativas subvencionadas”.

Un dato a ter en conta na descricion das actividades anuais é que as Convocatorias dos
Programas de Formacidn son bianuais e a fase de liquidacién afecta ao exercicio posterior ao
remate do prazo de imparticién, polo gue nun mesmo exercicio pédense desenvolver
actividades de xestion de varias fases que afectan a convocatorias diferentes.

Vinculada coa xestién das diferentes convocatorias, as técnicos da Fundacién tamén elaboran
os diferentes Informes de situacion, estudos de impacto da formacién e propostas de mellora
gue tefien como obxectivo dar resposta s necesidades da Direccidon Xeral de Formacidn para
o Emprego e Crientacién efou Padroado de FUNGATRA, e participaron co equipo técnice da
Subdireccidn Xeral de Formacién para o Emprego como apoio técnico para a anédlise de
informacion solicitada.

CONVOCATORIA TR302-A 2021/2022:

Fase 2: “seguimento da execucién das Acciéns Formativas subvencionadas”.
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Do total de 251 solicitudes presentadas por un importe total de 31.894.642,70€, foron
concedidas 38 por un importe de 5.491.971,25€.

Tal e como figura na ORDE do 9 de febreiro de 2021, a convocatoria de formacidn para persoas

traballadoras ocupadas ten caradcter bianual, para os exercicios 2021 e 2022, sendo o prazo
de execucién desde a data de resolucidn (22/09/2021) ata o 30/11/2022.

Tarefas desenvolvidas:

o Referidas & solicitude de anticipos: Xestionar as solicitudes de anticipos econémicos
realizadas polas entidades beneficiarias a través da aplicacion informéatica SIFQ,
revisando a correccidn da documentacion obrigatoria e comprobando que a cantidade
solicitada en concepto de adianto a conta da xustificacién de custos en liquidacidn non
exceda o orzamento aprobado para a imparticién de docencia nese exercicio econémico.
Preparar a documentacidn da solicitude de anticipo que a Subdireccién Xeral remitira &
Intervencion Delegada.

o Referidas a modificacion de datas das accidns formativas na aplicacién 5IFO3,
requisito imprescindible para que a entidade poda iniciar a execucion da accion formativa
concedida, procedeuse & modificacidn sempre que dita modificacién non afectara ac
exercicio asignado ao orzamento da accién formativa que figuraba na Resolucién, neste
ultimo caso precisaba a autorizacién da Direccidn Xeral (o que significou a elaboracién
dun informe técnico cos calculos econdmicos, para achegar coa solicitude da entidade a
Direccion Xeral).

o Referidas & validaciéns en SIFO:

e Das persoas docentes: Xestién imprescindible para que a entidade poida comunicar e
iniciar a execucién da accién formativa concedida: revisouse a documentacidn antes
da validacién das persoas docentes asighadas & parte especifica de cada unha das
accions formativas dos Programas subvencionados e revisouse a documentacion para
poder validar as persoas docentes asignadas ao moédulo de igualdade, de cada unha
das accidons formativas dos Programas subvencionados, comprobouse a idoneidade
da documentacidn acreditativa segundo o texto da convocatoria e os requisitos dos
programas formativos dos certificados de profesionalidade ou especialidades do
catalogo do SEPE ao que se corresponda a AF.

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral
Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

e Do documento de comunicacién de datos de inicio das AAFF: Xestién imprescindible
para que a entidade inicie a execucion da accidn e achegue o certificado de inicio que
da lugar ao cambio de estado en SIFO: revisaronse e cotexaronse os horarios,
calendarios e identificacion de docentes validados coas solicitudes efectuadas
previamente e comprobouse a correccién dos logotipos.

o Referidas ao alumnado con médulos exentos: Tras comprobar a idoneidade da
documentacién sequndo o texto da convocatoria efou certificados autorizarase ou
rexeitarase en 5IFO3 a exencién de realizacion dun mddulo da accidn formativa, xa
realizado previamente, para o alumnado do que achegan documentacidn acreditativa,
tras comprobar a idoneidade da documentacion segundo o texto da convocatoria.

o Referidas &s autorizacidns da Direccidn Xeral sobre solicitudes das entidades:
Revisdronse todas as solicitudes recibidas por sede electrénica da Xunta e elaboréronse
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todos os informes para a Subdireccidn coas consideracions técnicas tras a anélise da
documentacion presentada pola entidade e tras ser cotexada cos diferentes artigos da
Crde por ser o soporte técnico para a asuncidn de decisién, o tipa de solicitudes mais
habituais foron:

e Modificacidns de datas que afectan a orzamentos de diferentes exercicios
econémicos asignados.

e Deshloqueo de funcionalidades para corrixir erros de programacion, planificacion e
avaliacidns, principalmente.

e Exencidns dos MP de certificados, tras revision de decumentacién presentada
elabdrase informe técnico e Resolucion.

e Contratacién con empresas vinculadas.
e Superar o limite para gastos de publicidade.
e Renuncias parciais a algunhas das AAFF de PF concedidos.

e Renuncias aos PF concedidos.

Referidas ao control de asistencias: Esta actividade solicitada polas entidades con
problemas nas rexistros automaticos de COBIPE consistiu na ampliacion de prazos,
transferencia de asistencias desde a aplicacién COBIPE ao SIFQ, etc.

Referidas a xestion de diplomas: Comprobacién en SIFC da presentacion de solicitude
de diplomas para verificar que non figuran erros antes de autorizar os diplamas
definitivos e comprobar gue o tramite en SIFO foi correctamente rematado

Referidas ao asesoramento as entidades beneficiarias: Atendéronse nos distintos
momentos do proceso de imparticién das distintas accidns formativas todas as ddbidas
da distinta casuistica deste perfodo e recordouse as entidades as obrigas méis
relevantes, segundo convocatoria.

Referidas a xestidns de incidencias detectadas na imparticion: Informouse nos
distintos momentos do procesc de imparticién de todas as incidencias detectadas e
cumptironse todas as indicacions dadas ao respecto desde a Subdireccién.

Referidas a reunidns na Subdireccién: Participacién activa do equipo técnico nas
reunidns s que foron convocadas para tratar temas relevantes na xestion dos PF
concedidos en fase de execucién e elaboracidn de informes pertinentes, cumprindo as
indicaciéns dadas ao respecto desde a Subdireccion.

O periodo de execucidn das Accion Formativas concedidas foi desde a data de notificacion da
concesién ata o 30/11/2022, quedando © mes de decembro para rematar xestiéns pendentes,
tales como a xestion de diplomas solicitados polas entidades no mes de novembro, polo que
a xestion da fase 2 desenvolveuse durante todo exercicio de 2022,

CONVOCATORIA TR302-A 2023/2024:

Fase O: xestion previa a presentacion de solicitudes de subvencion”.
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En 2022 o persoal do equipo técnico colaborou nas actividades preparatorias para a proxima
convocatoria de PERSOAS TRABALLADORAS OCUPADAS, prevista para ser publicada no
primeiro trimestre de 2023.

Entre as actividades mais destacadas respecto das reuniéns as gue foron convocadas as
técnicas da Fundacién fixeron analise e estudo comparativo dos documentos remitidos desde
a Subdireccion cos documentos das convocatorias anteriores. Algunhas destas reunions e os
conseguintes informes estan identificados na actividade numero 5 desta Memoria de
Actividades 2022 da Fundacion.

Grao de cumprimento respecto ao Plan de Actuacion 2022:

No Plan de Actuacion 2022 figuraba a xestion das actividades da fase 2 enumeradas
anteriormente para os Programas de Formacién da Convocatoria 2021/22, tendo as entidades
beneficiarias como prazo maximo para executar as acciéns formativas dos programas de
formacién concedidos, ata o 30 de novembro de 2022. Ao longo de 2022 observouse que a
execucion do concedido sufriu minoraciéns (renuncias) o gue supuxo unha carga superior de
actividade e ademals tivéronse gue dar respostas a diferente casuistica non prevista no Plan
de Actuacion que supuxo o estudo e andlise da normativa para informar na Subdireccion para
a toma de acordos relevantes na slda interpretacién e mellor xestién que foron levadas &
practica polo equipo técnico.

Tamén débese ter en conta gue asumironse funciéns cara a prdxima convocatoria de
Qcupados, prevista para o 2023, coa participacién de perscas do equipo técnico en ditos
prolegémenos especificados con anterioridade.

Por tanto, considerase que, en conxunto, o grao de cumprimento previsto para a actividade 1
sitiase no 28% da actividade da Fundacién no exercicio 2022 cando no Plan de Actuacion 2022
figuraba un 24% do cémputo total da actividade desenvolvida pola Fundacién, superando as
previsiéns en 4 puntos.

Localizacidn fisica: Edificios Administrativos San Lazaro, s/n - Conselleria de Promocidn do
Emprego e Igualdade. 15787 Santiago de Compostela.

Recursos econdmicos empregados: Os propios das oficinas e a parte imputable da némina
do persoal, segundo o n° de horas empregadas no desenvolvemento desta actividade.

Recursos Humanos:

e Persoal asalariado, cocrdinado pola directora xerente:
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A totalidade do traballo de xestidn de cada un dos programas subvencionados da
convocatoria do TR302-A 2021/2022 foi desenvolvido exclusivamente pola totalidade de
persoas do equipo técnico da Fundacién.

e Persoal voluntario: ningun.

Nimero previsto de beneficiarios/as ou usuarios e usuarias da actividade:

e Persoas ou entidades Beneficiarias Directas:

v A Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacién.

v' 0s membros do Padroado da Fundacian.

v As entidades solicitantes e as beneficiarias.
v As empresas que colaboran na xestién da formacién coas entidades solicitantes.

v' Qs traballadores/as (empregados ou en situacion de desemprego)

° Persoas ou entidades Beneficiarias Indirectas:

v' As empresas do tecido laboral de Galicia.
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ACTIVIDADE N° 2

Denomina'cién: "XESTION DA CONVOCATORIA DE PROGRAMAS DE INCENTIVOS A
FORMACION DE PERSOAS TRABALLADORAS OCUPADAS EN SECTORES ESTRATEXICOS
PARA AS EMPRESAS GALEGAS COFINANCIADOS POLO FSE > TR310A".

Data de realizacidn: xaneiro - decembro 2022

Descricidn da actividade: Xestidn das solicitudes das convocatorias do procedemento
TR310A

Desde decembro de 2017 no que a Direccidn Xeral solicitou & Fundacion ampliar o apoio técnico
e de xestidon de outras solicitudes de axudas presentadas ac amparo de diferentes
Convocatorias de subvenciéns para o financiamento das Ordes de Formacién para ¢ Emprego,
de forma ininterrompida, véfense a xestionar tameén tanto as solicitudes como as concesiéns
de subvencién dos Programas formativos das diferentes convocatorias dirixidas a persoas
traballadoras de empresas de sectores estratéxicos do procedemento TR310-A

Dita xestidén pode desagregarse en tres mamentos ou fases gue se relacionan de seguido:

e Fase 1. "anéalise de solicitudes”.
e Fase 2: "seguimento da execucidn das Accions Formativas subvencionadas”.

e Fase 3: "seguimento da xustificacion de custos e liquidacién das Accidns Formativas
subvencionadas”.

Un dato a ter en conta na descricién das actividades anuais € que nun mesmo exercicio anual
poden publicarse mais dunha convocatoria:

e Do procedemento TR310-A/2018 foron publicadas 3 convocatorias.

e Do procedemento TR310-A/2019 foi publicada 1 convocatoria.

Débese ter en conta que ditas convocatorias son bianuais e a fase de liquidacidon pode afectar
ao exercicic posterior ao remate do prazo de imparticion, polo que nun mesmo exercicio
podense desenvolver actividades de xestion de varias fases que afectan a convocatorias
diferentes e con distintas Bases Reguladoras, e as suas posibles modificaciéns.
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3 CONVOCATORIAS do TR310-A 2018/2019:

Foron publicadas 3 convocatorias do procedemento TR310-A  entre febreiro de 2018 e
decembro de 2018.

e ORDE do 31/12/2017 (DOG 24 do 02/02/2018) bases requladoras e primeira
convocatoria.

e ORDE do 26/06/2018 (DOG 127 do 04/07/2018) segunda convocatoria
e ORDE do 07/12/2018 (DOG 246 do 27/12/2018) terceira convocatoria

Do total de solicitudes presentadas nas 3 convocatorias foron concedidas un total de 155
Programas Formativos por un importe de 2.376.272,73€, que se desagregan tal e como se
indica de seguido:

e 1% convocatoria (Orde do 31/12/2017) 57 Programas Formativos con Resolucién positiva,
con 251 Accidns Formativas concedidas, por un importe de 1.651.956€.

e 2% convocatoria (Orde do 26/06/2018) 24 Programas Formativos con Resolucién positiva,
con 34 Accidns Formativas concedidas, por un importe de 272.372,38€.

e 3% convocatoria (Orde do 07/12/2018) 74 Programas Formativos con Resolucién positiva,
con 142 Accidns Formativas concedidas, por un importe de 451.944,35€.

O periodo de imparticion das AAFF concedidas das solicitudes aprobadas das 3 convocatorias
finalizou a finais de ocutubro de 2019.

En 2022 rematouse a xestion da fase 3 de xustificacion de custos e liquidacién das Accions
Formativas subvencionadas, iniciada en 2020, actividade desenvolvida en 2022 por 3 das 4
persoas que forman o equipo técnico da Fundacién e participacidn de todo o equipo técnico en
reunions coa Subdireccidn para establecer criterios de interpretacion de casuistica.

Fase 3: “seguimento da xustificacion de custos e liquidacién das Accions Formativas
subvencionadas”

° Dado o volume de PF impartidos {87 PF impartidos e con solicitude de liquidacion), en
2019 nun primeiro momento a Direccién Xeral, contratou externamente o servizo para o
control da execucién e xustificacién dos PF con solicitude de ligquidacién presentada na
aplicacidon SIFO3 nese momento tratdbanse de 17 PF dos que se resclveron 6 PF ata o verano
de 2020.

° A finais do verano de 2020 ampliouse esta contratacidn externa a outra entidade
para participar na xestién de liquidacién de parte dos PF pendentes de Resolucién final e se
decidiu asignar a 3 das 4 persoas do equipo técnico da Fundacidn para o desenvolvemento de
dous tipos de actividades, referidas a fase 3 de sequimento da xustificacion de custos e
liquidacidn das Acciéns Formativas subvencionadas do TR310A/2018:
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e Funcidns de xestién completa da analise da documentacién presentada nunha parte
dos PF executados

e Funcidns de apoio técnico & entidade colabaradora, encargada da xestion parcial de
parte dos PF executados {tanto de formacién no modo de traballo como en outras
tarefas como a resolucién de consultas, como en asesoramento, revisién de
documentacion presentada, intermediacién coa Subdireccién, etc.)

o A xestion desenvolvida por parte da segunda entidade contratada afectou ao 69%
das solicitudes de liguidacién presentadas, pero dita participacién rematou a finais de xuiio
de 2022. Desde ese momento a totalidade de tarefas foron asumidas novamente por 3 das 4
técnicas da Fundacion.

o No seguinte cadro figura o resultado da xestidn realizada en 2022, rematada
completamente no mes de decembro de 2022.

RAE;"EAS:.’:‘&? REMATADA
PF PF NON PF oOF A XESTION
TR310A/2018 | CONCEDID | EXECUTAD | EXECUTAD LIQUIDACI® DE
oS oS 0s LIQUIDACION
) 2oy EN 2022
2021. :
13
CONVOCATOR| 57 g 48 27 21
A
23
CONVOCATOR| 24 14 10 5 5
A
33
CONVOCATOR| 74 45 29 15 14
A
TOTAL 155 68 87 47 40

Casuistica desenvolvida:

o REQUIRIMENTOS: A parte das solicitudes xa revisadas tiveron que facerse novos
requirimentos en 2022, tras recibir as respostas emitidas polas entidades beneficiarias
ao requirido, as técnicas da Fundacién tiveron gue volver a facer nova revision
completa da documentacion solicitada para comprobar a sia idoneidade respecto das
deficiencias detectadas anteriormente na revisién xeral da xustificacién econémica
realizada entre 2020 e 2021, en funcion dos requisitos das diferentes convocatorias.
Elaboréaronse informes finais dos PF revisados incluindo a andlise das respostas
revisadas para solicitar indicacions da Subdireccion, e a elaboracidon de todos os
calculos economicos, antes de continuar coa tramitacion.

o ALEGACIONS: Tiveron que ser revisadas as alegacidns ac Acordo de Perda Econémica,
total ou parcial, presentadas polas entidades en 2022.

N° de PF afectados por alegacions en 2022: 11 PF

Elaboréronse informes finais dos PF revisados incluindo a analise das alegacions
revisadas para solicitar indicacidns da Subdireccidon, e a elaboracién de todos os
calculos economicos, antes de continuar coa tramitacion.
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(e]

RECURSCS REPOSICION: Tiveron que ser revisados todos os conceptos con
discrepancia, no caso dos Recursos de Reposicidn s Resolucions recibidas, Recursos
interpostos polas entidades beneficiarias ante a Direccidn Xeral a finais de 2021 e
durante o 2022.

N° de PF afectados por recursos de reposicién en 2022: 12 PF

Elaboraronse informes finais dos PF revisados incluindo a anélise dos conceptos con
discrepancia revisados para solicitar indicaciéns da Subdireccién, e a elaboracion de
todos os célculos econdmicos, antes de continuar coa tramitacién.

RECURSOS "CONTENCIOSC ADMINISTRATIVO™: no caso dos Recursos Contenciosos és
Resoluciéns recibidas, os Recursos interpostos polas entidades beneficiarias ante o
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia precisaron que as técnicas da Fundacidn
prepararan toda a documentacién necesaria para a letrada da Xunta, e elaboraran o
indice unha vez estruturada toda a documentacién seleccionada.

N° de PF afectados por recursos contencioso administrativo en 2022: 3PF

Tarefas desenvolvidas mais relevantes:

Redactar requirimentos de liquidacién e darlles posterior traslade a entidade, tras
informar & Subdireccién e obter o viste e prace.

Participar en todas as reuniéns convocadas polo Servizo de Xestion Administrativa da
Formacién para o Emprego efou & Subdireccidn Xeral de Formacién para o Emprego.

Facilitar toda a informacién sobre incidencias detectadas ou incorrecciéns non
subsanadas.

Redactar e/ou revisar os borradores dos Acordos de inicio do procedemento de perda
parcial ou total de subvencién e borradores das Resolucions.

Elaborar informes finais de cada un dos PF con Resolucién, unha vez finalizada a
actividade de revision da xustificacion efectuada polas entidades beneficiarias, e unha
vez comprobado que se axustaba ao disposto na orde e aos procedementos de
desenvolvemento das leis que afectan as subvencidns publicas, para comunicar a
Direccién Xeral de Formacidn para o Emprego e Orientacion.

Unha vez dado o visto e prace na Subdireccion, remitir a documentacién da solicitude
de liquidacidn para continuar coa sda tramitacion final da proposta resultante de
liquidacién dos Plans de Formacién subvencionados {nalgins casos tiveron lugar
minoraciéns por imputacions incorrectas de custos non admitidos).

Preparar a documentacién para remitir ac pago de todos os PF con aceptacion explicita
ou implicita das propostas de Resolucidn recibidas.

Redactar todos os informes especificos solicitados polo Servizo de Xestidn
Administrativa da Formacion para o Emprego efou 4 Subdirecciéon Xeral de Formacién
para o Emprego e facilitar toda a informacion solicitada.

Elaborar informes xerais de situacion, informes semanais dos PF das 3 convocatorias
incluindo a andlise das respostas revisadas para solicitar indicaciéns da Subdireccién,
antes de continuar coa tramitacion.

A xestion da xustificacién econdmica dos 87 PF executados, con solicitude de liquidacion
presentada, das 3 convocaterias do TR310-A 2018 iniciada en xaneiro de 2020, estendéndose
ao longo do 2021, rematando en decembro de 2022.
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CONVOCATORIA TR310-A 2019/2020:

Con data do 30/09/2019 foi publicada a convocatoria do procedemente TR310-A 2019,
posteriormente sufriu modificaciéns nas slas bases, pola situacion de pandemia (CGVID19)
incluindo ampliacidns para o prazao de finalizacidn da formacidn, xa que foron suspendidas as
clases presenciais desde o sabado 14/03/2020 ao mércores Q1/07/2020 nos centras de
formacion, e ata metade de xufio non se permitiu a formacién presencial nas empresas dos
traballadores e traballadoras participantes. Con data do 02/12/2020 publicouse a Orde do
24/11/2020 ampliando o prazo para executar ata 0 18/05/2021 e para presentar a xustificacion
de custos ao 30/06/2021

Fase 3: “seguimento da xustificacién de custos e liquidacién das Accidns Formativas
subvencionadas”

Do total de solicitudes presentadas foran concedidas 16 Programas Formativos (442 acciéns
formativas) por un importe de 2.236.198,50€. Dos 16 PF que foron executados 7 PF cunha
subvencién total de 1.417.274,50€

No mes de maio tiveron lugar reunidns de traballo co persoal técnico da entidade contratada
para a colaboracion na xestién técnica dos PF do TR310A/2018 e coa Subdireccién para iniciar
a colaboracién coa entidade externa na xestién de revision inicial da fase 3 dos PF concedidos
e executados do TR310A/2019.

0 28 de xufio de 2027 desde a Subdireccidn informouse ao equipo técnico da Fundacion que a
revision da fase de xustificaciéon de custos e liquidacién destes 7 PF finalmente seria
desenvolvida na Fundacién, sendo esta xestidn prioritaria respecto do inicio da revisién da
xustificacion de custos e liquidacién dos PF do TR30242021 rematados antes do prazo final de
execucion.

Dado a diferencia de importes entre os 7 PF executados do TR310A/2019, o dia 29 de xufio
fixose un reparto dos PF entre o equipo técnico da Fundacién: 2 técnicas revisarian, cada unha,
a documentacion de 3 PF e ao outras 2 técnicas revisarian conxuntamente o 7° PF cuxa
subvencion concedida se correspondia co 80% dos 1.417.274,50€ correspondentes &
subvencion total dos 7 PF executados.

De seguido se indican as tarefas técnicas mais relevantes para o desenvolvemento desta
actividade.

Tarefas mais significativas desenvolvidas:

o Na execucidén das Acciéns Formativas dos Plans de Formacion con solicitude de
liguidacién: Analizar e controlar toda a documentaciéon xerada e remitida a través da
aplicacion SIFO.

o Comprobar que a execucién das Acciéns Formativas dos Plans de Formacién estaba
finalizada correctamente antes de iniciar o proceso de xustificacion de custos e

liguidacién.
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Redactar os requirimentos de execucidn para solicitar ds entidades beneficiarias
aclaraciéns ou documentacién complementaria. Analizar as respostas recibidas.

Revisar e analizar a documentacion completa incluida na liquidacién final: desde os
impresos normalizados de liquidacion dos Plans, xerados pola aplicacién informaética,
e de todos os xustificantes de gastos elixibles que constaban no expediente (facturas,
nominas, xustificantes bancarios, TC2, contratos, presupostos, informes da avaliacién
da calidade, etc.) asi como dos datos que figuraban na solicitude de Plans {datos tidos
en conta na valoracién técnica que propiciou a subvencién) e os datos finais obtidos
na fase de execucidn das accions formativas dos Plans de Formacion, tales como os
obtidos:

e dadocumentacion de alumnos e de docentes, dos TC das empresas beneficiarias,
etc.,

e dos partes de asistencia das accidns formativas con modalidade presencial, e dos
rexistros de COBIPE,

e dasfotos das clases presenciais,

o da carteleira e dos logotipos obrigatorios,

o documprimento das porcentaxes obrigatorias que figuran na convocatoria,
o da situacién laboral dos participantes,

e dosinformes recibidos das técnicos de verificacidn, sobre as visitas de sequimento
a Cursos.

Facer a comprobacién e anédlise de todas as ndminas e ou facturas, xustificantes
bancarios e TC2 da totalidade das persoas imputadas nas facturas das entidades
beneficiarias efou dos provedores externos.

Tras pofier en cofiecemento do Servizo de Xestidon Administrativa de Formacidn para
o Emprego efou da Subdireccidon de Formacidn para o Emprego, e unha vez obtido o
visto e prace, redactar as solicitudes para sclventar as carencias detectadas
{documentacién correcta ou aclaratoria para corrixir posibles erros ou deficiencias
detectadas na documentacidon de xustificacidn econdmica presentada) e remitir os
requirimentos &s entidades beneficiarias.

Dos PF gque remitiron contestacién ao reguirido no exercicio 2022 as técnicas da
Fundacién iniciaron nova revisién completa da documentacién solicitada para
comprobar a sla idoneidade respecto das deficiencias detectadas anteriormente na
revision xeral da xustificacién econdmica realizada, en funcién dos reguisitos da
convocatoria, dita documentacion versaba sobre diferentes materias, tanto da fase de
imparticion come de liquidacidn, asi como dos datos que figuraban na solicitude dos
Plans de Formacién (datos tidos en conta na valcracidn técnica que propiciou a
subvencién) e os datos finais obtidos na fase de execucién das Acciéns Formativas
concedidas.

A participacion das 4 técnicas da Fundacidn nesta fase 3 inicicuse no Ultimo semestre de 2022,
estando previsto o seu remate en 2023,

Contas Anuais 2022 | Fundacidon Publica Galega Da Formacion Para o Traballo 32|Paxina

=
=

=

CVE: zBiWfAfUcgS8

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

im


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=zBiWfAfUcgS8

el
7
20|

=

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral

CVE: zBiWfAfUcgS8

Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

Grao de cumprimento respecto ao Plan de Actuacion 2022:

Centrandonos na xestidn da FUNGATRA das 4 convocatorias do TR310A, cumpre sinalar o
seguinte:

e NoPlande Actuacién de 2022 respecto das 3 convocatorias do TR310-A 2018, figuraba
o remate da participacién na xestién técnica dos PF con solicitude de liquidacién, pero
desde o segundo semestre de 2022 3 das 4 técnicos da Fundacién tiveron que
desenvolver as xestiéns completa, explicada anteriormente. Ao anterior débese
sumar gue tampouco estaba contemplado o volume de actividade causada pola
casuistica atendida (novos requirimentos, alegaciéns, recursos de reposicion e
Fecursos contenciosos administrativos)

e No Plan de Actuacion de 2022 a actividade prevista para este procedemento estaba
referida & Unica convocatoria do TR310-A 2019 publicada en 2018 con prazo para
executar ata o 2021. Tal e como se explicou anteriormente, a xestion da liquidacidn xa
non contou con apoio externc o gue sUpuxo un aumento na carga de traballo.

Da descricién da actividade observase que o volume de traballo non previsto para as
convocatorias de 2018 e para a convocatoria do 2019 foi superior ao previsto no Plan de
Actuacion 2022. Considerando que, en conxunto, o grao de cumprimento da actividade n° 2
superou a estimacién do 18% previste, que figuraba no Plan de Actuacién 2022, alcanzando o
21% da actividade desenvolvida da Fundacién no exercicio.

Localizacidn fisica: Edificios Administrativos San Lazare, s/n - Conselleria de Promocidn do
Emprego e lgualdade. 15781 Santiago de Compostela.

Recursos econdmicos empregados:

Os propios das oficinas e a parte imputable da nomina do persoal, sequndo ¢ n® de horas
empregadas no desenvolvemento desta actividade.

Recursos Humanos:

e Persoal asalariado, coordinado pola directora xerente:

- A totalidade do traballo de xestién de liquidacién de cada un dos programas
subvencionados das 3 convocatorias do TR310-A 2018 foi desenvolvido
exclusivamente por 3 das 4 perscas do equipo técnico da Fundacién.

- O traballo de xestién de ligquidacién de cada un dos programas executados da
convocatoria do TR310-A 2019 foi desenvolvido polas 4 persoas do equipo técnico
da Fundacién.

e Perspal voluntario: ningun.
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Nimero previsto de beneficiariosfas ou usuarios e usuarias da actividade:

e Persoas ou entidades Beneficiarias Directas:

A Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacion.

Os membros do Padroade da Fundacion.

As entidades solicitantes.

As empresas que colaboran na xestidén da formacion coas entidades solicitantes.

ASENENEN

e Perspas ou entidades Beneficiarias Indirectas: Os traballadores e traballadoras
{empregadas ou en situacién de desemprego) e as empresas do tecido laboral de Galicia.
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ACTIVIDADE N°® 3:

Denominacién: “XESTION DA CONVOCATORIA "PLAN DE FORMACION NO XACOBEO” PARA
PERSOAS TRABALLADORAS OCUPADAS > TR303B-2021".

Data de realizacidn: xaneiro - novembro 2022,

Descricidn da actividade: xestién da convocatoria "plan de formacién no xacobeo” para
persoas ocupadas > TR303B-2021

o A situacién excepcional creada pola pandemia requiriron a adopcién de novas medidas
que se adaptaran & situacién laboral do momento, e tendo presente as rutas do camifio de
Santiago que facilitaron a idiosincrasia de Galicia pretendeuse potenciar e recuperar co
desernvolvemento das acciéns formativas, sectores econdmicos afectados no marco dun
escenario incerto tales como hostaleria e o turismo

A prevision de xestién, encomendada pola Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e
Crientacion ao equipo técnico da Fundacién, tal e como estaba previsto no Plan de Actuacién
para 2021, plasmouse no mes de xullo coa solicitude de apoio técnico para a xestién da fase
de atencién de dibidas de entidades interesadas en participar na convocatoria do
procedemento.

Dita xestién, ao igual que nos procedementos TR302A e o TR310A, referidos nas actividades 1
e ? desta Memoria, pode desagregarse en distintas fases que se relacionan de seguido:

e Fase 0: "xestidn previa & presentacidn de solicitudes de subvencidn”
e Fase 1. "anélise de solicitudes”.
e Fase 2: “seguimento da execucién das Accions Formativas subvencionadas”.

e Fase 3: "sequimento da xustificacién de custos e liquidacion das Acciéns Formativas
subvencionadas”.

CONVOCATORIA TR303-B 2021/2022:

Con data do 24/08/2021 publicouse no DOG a ORDE do 5 de agosto de 2021- Plan de formacién
no Xacobeo na Comunidade Auténoma de Galicia para o periodo 2021-2022 na que se
establecen as bases reguladoras polas que se rexerdn as accions formativas do Plan de
formacién no Xacobea na Comunidade Auténoma de Galicia para o perfodo 2021-2022 e se
procede & sUa primeira convocatoria para os exercicios 2021 e 2022 . Posteriormente
publicouse a ORDE do 31 de agosto de 2022 pola que se amplia o prazo de realizacion das
accidns formativas recollidas na Orde do 5 de agosto de 2021 pasando a data limite para o
remate das accions formativas no dia 30 de novembro de 2022.

Fase 2: “seguimento da execucién das Accidns Formativas subvencionadas®.
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Do total de 85 solicitudes presentadas por un importe total de 9.773.640,85€, foron
concedidas 23 por un importe de 4.162.412,10€.

Tal e como figura na ORDE esta convocatoria de formacidn para persoas traballadoras
ocupadas, ten caracter bianual, para os exercicios 2021 e 2022, sendo o prazo de execucion
desde a data de resolucidn ata o 30/11/2022.

Nesta fase a Subdireccién decidiu que a xestion seria desenvolvida por un equipo técnico mixte,
formado por 3 persoas (2 da Subdireccion e 1da Fundacién), facendo unha reparticion funcional
das tarefas de xestién da imparticién dos PF concedidos.

As tarefas encargadas e desenvolvidas pola técnica da Fundacién desagréganse de seguido
nos seguintes apartados funcionais:

1. Prestar apoic técnico &s 2 persoas da Subdireccion asignadas ao equipo técnico, tanto no
manexo de SIFQ como no método de traballo empregado desde FUNGATRA para axilizar
as xestiéns e gafiar eficacia e eficiencia.

Atender dubidas de consultas recibidas tanto das entidades, da Orde efou do manexo da
aplicacién informatica como verificar os borradores de resposta de consultas redactadas
na Subdireccién.

Funcion desenvolvida ao 100%.

2. Xestionar todas as solicitudes de docentes achegados a SIFO para cada unha das AAFF de
todos os Plans concedidos, para validar se cumpren requisitos do programa formativo e
da Orde ou requirir subsanaciéns no caso de carencias referidas aos programas formativos
das especialidades ou da Orde, cumprindo prazos para gue puideran iniciar os grupos nas
datas previstas de imparticién. A actividade afectou a revision efou validacidon da
documentacion de 469 persoas docentes.

Atender todas as consultas das entidades sobre requisitos dos formadores e dubidas
sobre o requirido.

Funcidn desenvolvida ao 100%

3. Xestionar todas as solicitudes de exencion do moédulo de igualdade, comprobando a
idoneidade da documentacién aportada para autorizar ou rexeitar en SIFO3 a solicitude de
exencion en funcidén do cumprimento de requisites indicados na Orde, cumprindo prazos
para que puideran estar exentos do médulo transversal nas datas previstas de imparticién.
A actividade afectou a revisidn efou validacidn da documentacién de 145 persoas
participantes.

Atender todas as consultas das entidades sobre requisitos da documentacion acreditativa
para autorizas as exencions.

Funcidn desenvolvida ao 100%

4. Xestionar as solicitudes dos anticipos econdmicos. Unha vez recibida comunicacion de
solicitude de anticipo, as tarefas desenvolvidas poden desagregarse en 7 apartados

e Recepcionar en SIFO {pestana Econdmica) as solicitudes e recompilar a
documentacién aportada e tamén o certificado de inicio da primeira AF do PF,
no caso de 2° anticipo ou de anticipo de ata o 60%), comprobando que estivese
completa.

e Redactar informe sobre a solicitude e remitilo, xunto coa documentacién que
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figura en SIFO, & Subdireccidn para a sda tramitacion.

Funcién desenvolvida ao 100%

Outras actividades desenvolvidas:

Atender solicitudes de reconfiguraciéns de PF

Atendéronse 5 solicitudes de reconfiguracidns de PF concedidos:

Ditas solicitudes de reconfiguracién esixiron o desenvolvemento de diferentes tarefas, tales
Como:

e Revisar a lexislacidn aplicable
e Revisar a motivacién indicada pola entidade

e Redactar consideraciéns técnicas respecto dos datos de Reconfiguracién, da
motivacion e das esixencias de convocatoria (prazos, puntuaciéns, etc.)

o Efectuar comprobacions do alcance referido a subvencién, numero de AAFF e grupos,
modalidade, participantes (datos resolucidn inicial, datos de situacién actual e datos
da proposta de reconfiguracién)

e Elaborar cadros econdémicos
e Realizar proposta técnica

e Redactar un informe para cada solicitude atendida

Reunidéns — Comunicaciéns e Outros

e Preparar e participar en todas as reunidns técnicas co perscal da Subdireccion e
atender encargos efectuados tales como a elaboracién de Informes, como o referido
4 distribucién de tarefas na xestién da Imparticién de todos os PF concedidos no
TR303B2021 realizado no mes de febreiro ou sobre as modalidades de imparticion
efectuado no mes de xufio.

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral
Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

e Comunicar ac persoal técnico de SIFO incidencias detectadas ou outro tipo de
casulistica para sclucicnala.

e Consultar efou informar @ Subdireccién dabidas sobre incidencias ou casuistica
novidosa detectada para solucionala desde a DX.

e Desenvolver as actividades que sexan encomendadas desde a Subdireccién referidas
ao TR303B

Grao de cumprimento respecto ao Plan de Actuacién 2022:
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Segundo o aprobado no Plan de Actuacién de 2022 a Fundacién participou nesta actividade a
través dunha persoa do equipo técnico ata o mes de setembro. Respecto desta actividade
déronse 2 circunstancias relevantes: a participacion da técnica da Fundacién no equipo de
traballo mixto aumentou, asumindo actividades non contempladas no Plan de Actuacion, e
ademais a data prevista para rematar no mes de setembro de 2022, foi ampliada ata o 30 de
novembro.

Tendo en conta que a actividade encomendada foi realizada en prazo, considerase que, en
conxunta, o grao de cumprimento da actividade n°® 3 sitlase no 19% da actividade da
Fundacién no exercicio 2022, ainda que no Plan de Actuacién 2022 figuraba unha estimacién
do 14%.

Localizacidn fisica: Edificios Administrativos San Lazaro, sfn - Conselleria de Promocidn do
Emprego e Igualdade. 15781 Santiago de Campostela.

Recursos econdémicos empregados: Os propios das oficinas e a parte imputable da némina
do persoal, segundo o n° de horas empregadas no desenvolvemento desta actividade.

Recursos Humanos:

e Persoal asalariado, coordinado pola directora xerente:

O traballo de xestién da fase de execucion de solicitudes concedidas da convocatoria do
TR303-B 2021 foi desenvolvido por 1das 4 persoas do equipo técnico da Fundacidn.

e Persoal voluntario: ningun.

Nimero previsto de beneficiarios/as ou usuarios e usuarias da actividade:

e Persoas ou entidades Beneficiarias Directas:

v' A Direccion Xeral de Formacion para o Emprego e Orientacidn.

v 0Os membros do Padroado da Fundacion.

v As entidades solicitantes.

Contas Anuais 2022 | Fundacidon Publica Galega Da Formacion Para o Traballo 38| Paxina


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=zBiWfAfUcgS8

el
7
20|

=

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral

CVE: zBiWfAfUcgS8

Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

v' As empresas que colaboran na xestién da formacién coas entidades solicitantes.

e Perspas ou entidades Beneficiarias Indirectas: Os traballadores e traballadoras
{empregadas ou en situacién de desemprego) e as empresas do tecido laboral de Galicia.

ACTIVIDADE N° 4:

Denominacidn: "XESTION DAS SOLICITUDES DE BOLSAS E AXUDAS PARA PERSOAS
TRABALLADORAS DESEMPREGADAS QUE PARTICIPEN EN ACCIONS FORMATIVAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO > TR301v".

Data de realizacidn: non desenvolvida en 2022.

Descricién da actividade: Xestidn das solicitudes de bolsas, procedemento TR301V

O obxecto desta Orde é regular o réxime da concesién directa de subvenciéns por parte da
Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade en concepto de bolsas e axudas para as
persoas traballadoras desempregadas que participen en acciéns formativas dirixidas
prioritariamente &s persoas traballadoras desempregadas, asi como nas acciéns formativas
dirixidas pricritariamente as persoas traballadoras ocupadas, nc marco da formacion de
oferta da Direccidn Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacidn

Nos exercicios 2018, 2019, 2020 e 2021 a Bireccidon Xeral solicitou a Fundacidn Publica Galega
da Formacién para o Traballo apoio e xestion das solicitudes de bolsas e axudas presentadas
nas convocatorias do procedemento TR302A ao amparo das Convocatorias do procedemento
TR301-V efou a xestion de parte das solicitudes de bolsas e axudas presentadas nas
convocatorias do procedemento TR301-P.

Esta actividade, figuraba no Plan de Actuacion 2022 aprobado polo Padroado de FUNGATRA,
pero finalmente neste exercicio non tivo lugar a solicitude de apoio e xestién de baolsas e
axudas ao persoal administrative da Fundacién.

Grao de cumprimento respecto ao Plan de Actuacion 2022:

Respecto & xestién da FUNGATRA nesta actividade n® 4 en 2022, foi do 0% por non ser
encomendada, tal e como se indicou anteriormente.

Localizacién fisica:

Recursos econdmicos empregados:
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Recursos Humanos:

e Persoal asalariado: ningun

e Persoal voluntario: ningun.

Nimero previsto de beneficiarios/as ou usuarios e usuarias da actividade:

e Persoas ou entidades Beneficiarias Directas: ningunha

e  Persoas ou entidades Beneficiarias Indirectas: ningunha
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ACTIVIDADE N° 5:

Denominacién: "’ASESORAMENTO, DIFUSIGN DO SISTEMA DE FORMACION PARA ©
EMPREGO, XESTION DOS PROXECTOS E ADMINISTRACION DA PAXINA WEB DA FUNGATRA"

Data de realizacidn: xaneiro - decembro
2022,

Esta actividade n® 5 abarca funciéns diferenciadas, a responsabilidade de prestar un servizo
de asesoramento externo e de colaboracidn coa Subdireccidn Xeral de Formacién para o
Emprego como a responsabilidade de difundir o sistema de formacidn profesional para o
emprego que precisa do desenvolvemento e permanente actualizacion da paxina web,
localizacion dos proxectos mais significativos e de alcance desenvolvidos pola Fundacidn, polo
gue de seguido faise unha desagregacidon de tarefas desenvolvidas tanto polo equipo técnico
como pola Direccién da Fundacion.

Descricién da actividade:

Neste epigrafe agrupanse tanto a participacién no asesoramento, en grupos de traballo e
elaboracion de informes. Funciégns referidas a diferentes materias vinculadas as iniciativas de
Formacién para o Emprego {procedementos TR302-A, TR310-A e TR303-B).

ASESORAMENTO

Respecto das actuaciéns de asesoramento directo, centrouse en duas areas principais de
actuacion:

a) as destinadas as entidades participantes das diferentes convocaterias como a
usuarios interesados en xeral através de consultas.

b) as destinadas as entidades contratadas pola Direccidn Xeral de Formacién para o
Emprego e Orientacion a través da atencion as entidades externas contratadas.

e  Atencidn de consultas {(entidades solicitantes ef ou beneficiarias e usuarios en xeral)

Das consultas atendidas a entidades solicitantes e/ ou beneficiarias e usuarios e usuarias
en xeral a tematica principalmente podese agrupar en 4 grandes apartados especificos
que sumaron o 100% das consultas atendidas entre chamadas telefénicas efou correos
electrénicos (faise unha estimacién de aproximadamente 3.000 consultas atendidas,
numero inferior ac do exercicio anterior, xa que no 2022 non tivo lugar presentacion de
solicitudes en ningin dos procedementos atendidos na Fundacién):

v" Resolucian de diubidas e ou informacion sobre a nova convocatoria TR302A/2021 tras
a posta en marcha da formacién concedida en 2021 (fase de execucién), alcanzaron o
55% do total no ano 2022.
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v Resolucion de dubidas e ou informacién sobre a nova convocatoria de formacién
TR303B/2021, tras a posta en marcha da formacién concedida en 2021 ({fase de
execucion), alcanzaron o 32% do total no ano 2022.

v' Resolucion de ddbidas sobre liguidacidn dos PF pendentes de resolucidn das 4
convocatorias TR310A 2018 e TR310A/2019, alcanzaron o 8% do total no ano 2022..

v' Resclucién de dubidas e ou informacidon sobre outros temas {(iniciativa privada,
formacién de demanda, cualificacidns profesionais, entre outras), 5% do total no anc
2022,

e Atencién as entidades contratadas pola Direccién Xeral de Formacién para o
Emprego e Orientacidn.

As consultas da entidade externa contratada pola Direccién Xeral foron atendidas polas
técnicos da Fundacién, e versaron fundamentalmente sobre incidencias técnicas de
diferente natureza, pero sempre vinculadas & xestion dos Programas Formativos dos
diferentes procedementos nos que participa a Fundacidn. Incluinde tarefas come equipo
para intermediar as comunicacidns entre TRAGSATEC e a Subdireccidn.

Débese destacar a prestacién de apoio técnico e asesoramento, incluso participando en
reunions de traballo, para a resolucién de dubidas referidas a asuntos técnicos, desde
apartados econémicos de porcentaxes de solicitudes de anticipo, ata minoraciéns,
pasando pola documentacién e cbrigas coas singularidades propias das tres convocatorias
do TR310A2018 e tamén para a convocatoria do TR31042019.

GRUPOS DE TRABALLO

Neste pasado exercicio 2022 tiveron lugar diferente tipo de reuniéns ou grupos de traballo,
nos que participou o equipo técnico da Fundacién, o que significou a preparacién dos asuntos
a tratar, tales como elaboracién de informes ou propostas previas solicitadas e a posterior
realizacién dos encargos solicitados no seu transcurso para dar cumprimentos aos acordos
adoptados.

De sequido expdfiense algunhas das mais significativas desagregadas pola tipoloxfa:

Reunidns de traballo na Subdireccién Xeral de Formacidén para o Emprego

A responsable da Subdireccion Xeral de Formacién para o Emprego efou os xefes de
Servizo (Servizo de Planificacion da Formacion para o Emprego e Servizo de Xestién
Administrativa da Formacion para o Emprego) convocaron a diferentes reunions de
traballo para tratar diferentes temas.
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Ditas reuniéns requiriron tanto dun traballo previo de preparacion { tales como a
revision e elaboracidn de resumo de normativa referida aos contidos da reunién e
recompilacion da documentacién sobre casuistica significativa) como posterior
(elaboracion de informes, indicaciéns, etc.).

De seguido se indican alglns dos asuntos tratados ao longo do exercicio no que se
recolle a variedade da tematica tratada en numerosas reuniéns, indicando os meses
nos que tiveron lugar:

e Reparto de actividade, distribucién de tarefas entre o persoal do equipo técnico
mixtc para a xestién da fase de execucién da convocatoria TR303B-2021 para
tratar a viahilidade do reparto de tarefas para aproveitar as fortalezas de cada un
e desenvelver acordos adoptados na reunidn tales como a elaboracién de
documento no gue se indiquen as actividades principais asociadas ac seguimento
da execucion, indicando quen ten que desenvolvelas para que non ofreza dubidas
futuras (xaneiro -febreiro)

e Incidencias detectadas en SIFO na revision da documentacién referida a
convocatoria TR303B-2021 e asumir acordos para sclucionar problematica
detectada redactando efou elaborando solicitudes ao equipo técnico de SIFO ou
aportando documentacién que puidera ser de interese para os casos tratados
{marzo).

o Unificacidn de criterios respecto dos controis de teleformacion que figuran en
SIFO {abril -maio)

o Referidas & xestion de revision de liquidacidons dos PF da convocatoria do
TR310A/2019 e aos criterios de control e avaliacién nas especialidades non
conducentes a certificados de profesionalidade (xufio)

e Incidencias de xestidon que afectaban tanto & convocatoria TR3024/2021 como
TR303B/2021 tales como: Renuncias Parciais solicitadas ou fichaxes manuais de
docentes de TF en COBIPE, (setembro - dece mbro)

e Propostas de mellora a contemplar en futura convocatoria TR302A/2023 que
afectaban a novidades de xestién e posibles penalizaciéns ou criterios de VT
{setembro)

Reunidns con técnicos de ALGALIA,

As técnicas da Fundacién participaron en reuniéns de traballo, presenciais e virtuais
por video chamada, nas que foron convocados ao longo do 2022 pola xerencia da
Fundacién, tales como a participacion para o desenvolvemento do proxecto de
Contabilidade Social para pofier en valor a Fundacidn (reunidns desenvolvidas nos
meses de marzo, abril e maio 2022)

Reunidns con técnicos de TRAGSATEC,

As técnicas da Fundacién tamén participaron, a peticién da Subdireccion, nas reunions
de traballo presenciais &s que foron convocados ao longo do 2022, tales como a
desenvolvida en maio para acordar a coordinacion das tarefas técnicas na revisién das
liquidaciéns da convocatoria TR310A/2019.
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Reunidns con técnicos de AMTEGA,

O equipo técnico da Fundacidn asistiu & reunidn informativa desenvolvida en setembro
{por video chamada} con motive da posta en marcha da nova funcionalidade para
xestionar as pegadas ilexibles en COBIPE

INFORMES, ESTUDOS E PROPOSTAS DE MELLORA (tanto de procedementos como de
instrumentos ou ferramentas de xestiéon):

En 2027 realizdronse tamén outras actividades solicitadas pola Direccion Xeral de Formacion
para o Emprego e Orientacion, xeralmente a través da Subdireccién Xeral de Formacién para
o Emprego, tales como a realizacién de infarmes, propostas efou estudos, referidos aos 3
procedementos nos que participa o equipo técnico da Fundacidn (TR302-A 2021, TR303-B 2021
e TR310-A 2018 e 20719) sendo as incidencias detectadas na Fundacion a orixe do encargo de
moitos destes traballos, incidencias tanto da fase da execucidn como incidencias da fase de
liquidacién.

o PROPOSTAS DE MELLORA,

Elabordronse propostas de mellora para o procedemento TR30ZA e propostas de
mellora para ser implementadas na aplicaciéon SIFO-3.

o ESTUDOS / INFORMES.

Presentdronse a longo do 2022 numerosos estudos e informes cualitativos e
cuantitativos solicitados referidos en gran parte & situacién e a problemética dos PF
de sectores estratéxicos das 3 convocatorias de 2018 e da convocatoria de 2019, sobre
a actividade desenvolvida.

Tamén foron elaborados diferentes informes referidos na sla maioria &s distintas
fases de xestidn das convocatorias dos procedementos TR302A/2021 e TR303B/2021,
como resultado de reuniéns de traballo referidos anteriormente que afectan aos
procedementos nos gue a Fundaciéon aporta apoio técnico.

Alguns dos informes presentados figuran de seguido a modo de exemplo:

= Informes periodiccs sobre seguimento da actividade desenvolvida pola
entidade externa referida as revisions finais dos PF encomendados do TR310-
A 2018.

= Informes periodiccs sobre seguimento da actividade desenvolvida pola
entidade externa referida s revisiéns finais dos PF encomendados do TR310-
A 2018.

= Informes da situacidn do estado de xestién das solicitudes concedidas da
convocatoria do TR310-A 2021.

= Informes solicitados sobre estados de situacidn da xestién das Ordes levadas
desde a FUNGATRA.

= Informes cuantitativos da concesion das solicitudes aprobadas das 4
convocatorias do TR310A (2018 e 2019).
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* Informes sobre actividades desenvolvidas pola Fundacién para 2022.

o INFORMES DE PAGAMENTOS.

Redactaronse, a peticion da xefatura do servizo de Xestién Administrativa da
Formacién para o Emprego, informes coa relacién de pagamentos tramitados &
Intervencion Delegada correspondentes a cada un dos PF de cada unha das
convocatorias do procedemento encargado ac equipe técnico da Fundacién e a
entidade externa contratada para os PF do TR310-A 2018.

Descricién da actividade: DIFUSION DO SISTEMA DE FORMACION PARA O EMPREGO,
XESTION DOS PROXECTOS E ADMINISTRACION DA PAXINA WEB DA FUNGATRA

En 2022 tiveron lugar diversas actividades de difusién do Sistema de Formacién para o
Emmprego en Galicia, estas accidns desenvolvéronse a iniciativa propia da Fundacidn ou previa
solicitude de organismos publicos e privados, empresas, entidades, asociaciéns e
organizaciéns, en todas participou a Directora Xerente da Fundaciéon como relatora ou
participante nas mesas de traballo as que foi convocada.

Tanto neste exercicio, como nos anteriores, tamén continuouse coa actualizacién permanente
e mantemento da paxina web da Fundacién, como un medio de difusion das actividades da
Fundacién aos usuarios potenciais e de informacidn e sensibilizacion para achegar aos usuarios
e usuarias informacién de interese para estes, facendo fincapé na difusién do Sistema da
Formacién para o Emprego e nos temas relacionados co mundo laberal, informando
especialmente sohre as novas de formacién para os traballadores (ocupados e ou en situacion
de desemprego) e das cualificacidons profesionais {a Fundacién é un punto de informacién
recofiecido para a informacién das convocatorias de recofiecemento das competencias
adquiridas pola experiencia profesional).

A través da paAxina web tamén se atenderon consultas remitidas ao correo de informacién da
Fundacién perc fundamentalmente tratase dun instrumento de difusién dos proxectos
desenvolvidos pola Fundacion para a difusidn do sistema.

Qutra das actividades de gran interese para colaborar na difusién do sistema céntrase por
tanto na nosa sede electrénica {péxina web) que ac longo de 2022 tamén precisou dun
crecemento continuado para dar cabida a todos os servizos e prestaciéns que dende a
FUNGATRA ofrecéronse ac publico. A funcién principal desta actividade centrouse en
diferentes tarefas:

1. Hardware: Soporte técnico, mantemento e aloxamento anual da paxina web.
2. Software:

a. Ampliacién de almacenamento de datos e na velocidade de procesamento
destes.

b. Busca e actualizacion diaria de informacidn especifica e noticias, envio masivo
de correos.

Proxectos FUNGATRA:

Respecto deste apartado pode facerse unha desagregacion en ddas tipoloxias, en funcién do
tipo de participacién da Fundacidn neles.

- Proxectos de execucién propia
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Proxectos coordinados pola FUNGATRA

Proxectos de execucidn propia

De seguido faise unha relacién dos proxectos de execucién propia da Fundacién mais
relevantes.

"Estudo de Deteccidn de Necesidades Formativas”

Dentro dos servizos ofertados en 2022 é destacable unha das actividades de gran
utilidade para a difusién a implementacién do Estudo de Deteccidn de Necesidades.

O resultado do estudo, publicado en 2020 na sede electrénica da Fundacion, foi
ampliado en 2021 cando tivo lugar o desenvolvemento e implantacién para a
deteccidn de necesidades formativas das ocupaciéns xeradoras netas de emprego no
ambito galego, entre cuxos obxectivos especificos destaca o desefio dun escenario
resultante da metodoloxia para a deteccién temperd das necesidades. Xunto co
desefio dunha ferramenta intelixente para implementar a estratexia da "Deteccién de
Necesidades Formativas”, para poder mellorar a coherencia entre a oferta publica de
formacién para o emprego respecto das necesidades do mercado laboral.

En 2022 levouse a cabo as seguintes actividades:

o Automatizacion da deteccién de ocupaciéns xeradoras netas de emprego en
Galicia segundo os criterios estatisticos definidos a nivel estatal polo
Observatotio das Ocupacions.

o Automatizacion en cuestionarioc auto/administrable das competencias
(cofiecementos  técnicos) que o  entrevistado ({sexa traballador/s,
empregador/a ou axente social} considerou necesarias para o desempefio desa
ocupacién. A esta macro-variables engadironse as competencias brandas.

o Desefio inicial da ferramenta intelixente dun algoritmo para identificar se
ditas competencias estan a ser ofertadas a través de cursos de formacion
continua para persoas traballadcras efou desempregados; ou estan incluidas
nalgin certificado de profesionalidade: se non o estan, teremos un “gap” de
oferta formativa.

Como resultado das accions referidas con anterioridade logrouse a consecucion dos
resultados esperados, que eran os seguintes:

o Probas internas do funcionamento da ferramenta.

o Probas internas do perfilado de competencias para ocupacién xeradora neta de
emprego, incluindo competencias brandas ou deteccion de “gaps” en oferta
formativa.

"Formacion en competencias brandas”

En 2022 dentro deste proxecto tiveron lugar diferentes actividades, tales come:

o Seminarios “on liffla” e transmitidos por “streaming” a través das RR.SS. da
FUNGATRA, destinados ac publico en xeral e, nos que participaron a través dunha
colaboracién coa Secretarfa Xeral de Emigracién, as persoas beneficiarias da 5°
ediciéon da promociéon de Becas Excelencia Mocidade Exterior-BEME.

=Tt

o Seminario impartido "on lifia” por Eva Porto, unha experta en RRHH cun grande
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nimero de perscas seguidoras nas RR.S5. e de recofiecido prestixio, centrado no
manexc dos mecanismos e actividades para a procura de postos de traballo (como
conformar un CV, como redactar unha carta de presentacion, como preparar unha
entrevista de traballo e como traballar un perfil profesional en RR.SS.) Este ciclo
formativo fai destinado ao publico en xeral e, tamén participaron a través dunha
colaboracién coa Secretaria Xeral de Emigracién, as persoas beneficiarias da 5®
edicién da promocién de Becas Excelencia Mocidade Exterior-BEME.

Como resultado destas actividades se completaron as guias {que son de libre acceso a
través da paxina web) que ofertan un decalogo de citas e unha composicién visual para
explicar os conceptos complexos a través de imaxes. As 5 habilidades contempladas
nas gufas somn:

Motivacion

Creatividade

v' Negociacién
v Persuasion
v Comunicacidn

"Entrevistas WEBINAR a persoas responsables de RR.HH. de empresas destacadas
de Galicia ™

o Este proxecto estd referido a ciclos de conferencias dirixidos por persoas
responsables de RRHH dalgunhas das principais empresas recrutadoras de Galicia
para posta en comun de problemética e de novidades relevantes na captacion de
persoal; e destinado ao publico en xeral e, nos que participaron a través dunha
colaboracién coa Secretarfa Xeral de Emigracién, as persoas beneficiarias da 5°
edicién da promocién de Becas Excelencia Mocidade Exterior-BEME.

En 2022 tiveron lugar 10 entrevistas secuenciais destinadas a un aforc de ata 100
persoas ointes nos que se tratarcn os temas de actualidade e de maior interese para
o mercade laboral do tecido empresarial galego.

"Contabilidade Social da Fundacion™

O obxectivo deste proxecto desenvolvido en 2022, baseado nunha "auditoria social”,
foi o de pofier en valor o impacto econdmico e social que desenvolve a Fundacion a
través de todos os traballos desenvolvidos nela. Contando coa participacién directa
da Direccion da Fundacion e dunha persoa do equipo técnico e coa colaboracion de
todos os traballadores en momentos puntuais.

Con este proxecto implantouse un sistema de xestion complementario para facer o
calculo do valor aportado a sociedade, sumando ao valor de mercado o valor de “non
mercado” convertido en euros con una metodoloxia de ACTION RESEARCH
{(investigacién, participantes e accion) para o que se fixeron reuniéns, grupos de
traballo e elaboracién de documentacidn para desefiar mapas de interese, variables
de valor, monetizacién dos indicadores e calculo e visualizacién do valor consolidado.

Este proxecto permitira actualizaciéns anuais posteriores do sistema de xestidn de
contabilidade social, cuxo resultade numérico o sequinte: por cada 1 Euro que recibe
a FUNGATRA dos orzamentos publicos, devolve 2,04 Euros.

Contas Anuais 2022 | Fundacidon Publica Galega Da Formacion Para o Traballo 47 |Paxina


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=zBiWfAfUcgS8

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral

el
7
20|

=

CVE: zBiWfAfUcgS8

Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

v

" Primeira Experiencia Profesional nas Administracidns Pablicas”

Este proxecto destaca pola especial relevancia e participacién da Fundacién no
Programa de Primeira Experiencia Profesional nas Administracions Pdblicas
(TR349U) contemplado na Orde do 29 de decembro de 2021, pola que se establecian
as bases reguladoras para o financiamento do Programa referido @ contratacién de
persoas mozas desempregadas no sec dos servizos prestados pola Administracién
Publica galega, no marco do Plan de Recuperacion, Transformacion e Resiliencia.

Como resultado desta participacian, tivo lugar a formacion e participacién na xestidn
de actividades da FUNGATRA de perscas mozas desempregadas prevista para un
periodo de 12 meses, actividade iniciada no mes de abril 2022 e con remate previsto
no mes de marzo de 2023.

Atendendo aos fins da Fundacién, a directora xerente e o persoal administrativo,
contando coa colaboracién puntual do equipo técnico, desenvolveron tarefas de
formacién e asesoramento técnico coas persoas mozas desempregadas participantes,
tanto para a actualizacién e inclusién de novos contidos na web e redes sociais, e
xestion de aplicacién e ferramentas unidas a proxectos da Fundacién como para a
execucion de labores de anélise e seguimento en materia de normativa de emprego e
igualdade, analise dos plans de igualdade (incluindo a perspectiva de xénero en
materia de seguridade e saude); implementacién da paxina web, e xestion de
proxectos.

"Camifio & Empreqgabilidade”

Proxecto desefiade e impulsado dende a FUNGATRA cé o chxectivo de traballar
competencias brandas, facendo un seguimento e mentorizacién das 100 persoas
participantes; coa finalidade na procura dunha mellora da sua empregabilidade. As
persoas participantes foron, independente da sda idade, as gue estaban en situacion
de desemprego. A derradeira actividade foi o facer unha etapa do Camifio a Santiago,
onde participaron a meirande parte das persoas participantes coas persoas mentoras.

"Liderado Feminino®”

Proxecto desefiado e impulsado dende a FUNGATRA ¢6 obxectivo de traballar
competencias brandas e seguimento e mentorizacién das 100 mulleres participantes,
na procura dunha mellora da sua empregabilidade.

"Formadores Dixitais”

Proxecto desefiada e impulsado dende a FUNGATRA cé obxectivo de traballar,
informar e formar en competencias dixitais, a persoas traballadoras no eido da
formacién para o emprego, necesitadas dunha actualizacion na sia profesién, para ser
cofecedoras das posihilidades que, as novas tecnoloxias lles brindan na procura dunha
mellora da sua empregabilidade. 100 participantes.

Proxectos coordinados dende a FUNGATRA

De seguido faise unha relacion dos proxectos coordinados dende a Fundacién mais
relevantes.

AULA DIXITAL:

v' Alfabetizacion Dixital: Proxecto formativo orientado a formacion a perscas en
risco de exclusién laboral, debido & falta de cofiecementos bésicos no manexo das
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novas tecnoloxias:
= Crecendo en Dixital ( para perscas menores de 30anos)
»  Sénior é Dixital {(para persoas de +45 anos e PLD)

v' Rural en Dixital: Proxecto formativo para acompaiar ds cooperativas, as persoas
traballadoras auténomas e PEMES que desenvolven a sua actividade no émbito
rural, para a dixitalizacién do seu negocio.

v EDUGAL: Desefio e coordinacidon do “stand” e actividades, conferencias e
obradoiros promovidos dende a Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade,
na 11%edicion do “Salon da Oferta de Educacidn e Formacion de Galicia”,
desenvolvida no recinto Feiral de Pontevedra os dias 26-27 e 28 de outubro.
Participamos con robots informativos, conferencias especificas sobre a "Axenda
Galega das Capacidades para o Emprego”, actividades da FUNGATRA, a
presentacidn do programa * A mifia Primeira Experiencia coa Administracién”, e
coa interactuacién a través dun “Metaverse” nun aula de realidade virtual de
orientacidn para a mellora da empregabilidade.

A participacion da FUNGATRA neste foro formativo e informativo, permitiu
desenvolver unha labor de difusién da Formacién para o Emprego destacada entre
todos o©s asistentes, empresas, universidades e centros de formacién
participantes.

v' Coordinaciéon do convenio “Ministerio de Defensa-Xunta de Galicia”, para o
"Recofiecemento da Experiencia Profesional de mulleres e homes, perscal de
Tropa e Marifieiria maiores de 45 anos”, na procura da mellora da sla
empregabilidade, por abandonar a sua relacidén laboral, ao abandonar a sda
relacién contractual co Ministerio de Defensa. 130 persoas no ano 2022, na sua
segunda entrega.

Grao de cumprimento respecto ao Plan de Actuacion 2022:

Respecto ao asesoramento e difusion, tendo en conta o aumento de tarefas relacionadas coas
novas convocatorias de oferta publicadas neste exercicio xunto cun aumento de actividades
referidas ac desenvolvemento dos proxectos, propiciou, un aumento en 2 puntos, pasando da
prevision do 20% ao 22% da actividade desenvolvida na Fundacién, neste exercicio 2022.

Localizacidn fisica: Edificios Administrativos San Lazare, s/n - Conselleria de Promocidn do
Emprego e lgualdade. 15781 Santiago de Compostela.

Recursos econdmicos empregados:

o Os propios das oficinas da FUNGATRA e a parte imputables da nomina do
persoal segundo horas empregadas no desenvolvemento da actividade

o Os propios das empresas externas contratadas, para a realizacién da
actividade.
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Recursos Humanos:

Persoal asalariado:

A totalidade do traballo referidos a elaboracion de informes e estudos xunto
coa participacién nos grupos de traballo 2022 foi desenvolvido polo persoal
técnico da Fundacidn, contando coa directora xerente para as tarefas de
coordinacion:

As tarefas propias do asesoramento foi desenvolvido polo persoal técnico da
Fundacion.

As tarefas de difusion referidas & péxina web foron desenvolvidas pola
Directora/Xerente da Fundacién e o e administrativo, contando coa
colaboracidn da persoal técnico en momentos puntuais.

A directora xerente da Fundacidn foi a responsable da supervision, control e
direccion do traballo externo, contando coa colaboracidn do persoal
administrativo.

O persoal das empresas contratadas foi o responsable de materializar as
especificacidns que figuraban no seu contrato, baixo a supervisién directa da
xerencia asistida polo persoal técnico e administrativo.

Persoal voluntario: ningan.
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Ndimero previsto de beneficiarios/as ou usuarios e usuarias da actividade:

e Persoas ou entidades Beneficiarias Directas:

(o]

(o]

Usuarios e usuarias do sistema de formacién e emprego {organizaciéns
empresariais e sindicals, consultoras, empresas en xeral, traballadores en
situacion de desemprego ou empregados).

O equipo técnico das empresas ALTIA, ALGALIA e TRAGSATEC
A Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacidn.
Gs membros do Padroado da Fundacidn.

As entidades colaboradoras da D.X.

As entidades solicitantes.

As empresas que colaboran na xestién da formacién.

Usuarios e usuarias da FUNGATRA

e Persoas ou entidades Beneficiarias Indirectas:

(o]

(o]

As entidades solicitantes.

Os traballadores e traballadoras {empregadas ou en situacién de desemprego)
e as empresas do tecido lahoral de Galicia.
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ACTIVIDADE N° &:

Denominacién: "XESTION DA FUNDACION, SISTEMA DE CALIDADE E PLAN DE IGUALDADE".

Data de realizacidn:

xaneiro - decembro 2022.

Descricién da actividade: XESTION DA FUNDACION

A Fundacion ao pertencer ao sector publico autondmico estd obrigada a cumprir unha
normativa que a regula e que é tanto de caracter civil como administrativo. Para a elaboracion
da documentacién obrigatoria e a documentacién solicitada polo Padroado na Fundacidn
executdronse numerosas tarefas, que ocuparon unha parte da actividade desenvolvida polo
cadro de persoal da Fundacién, sendo as mais relevantes as seguintes:

Estudo de lexislacién e documentacién oficial relativa as instrucidns para a
elaboracién dos distintos documentos.

Recompilacién e analise da informacion (datos histéricos descritivos, cualitativos e
cuantitativos).

Elaboracién de taboas e graficos.
Redactado de todos os apartados da documentacién correspondente.
Dar formato a toda a documentacion.

Incluir a informacion (estados contables e memoria) na aplicacién informatica da
Xunta.

Presentar os borradores & xerencia da Fundacion e a Direccion Xeral para a sua
revisién.

De ser o caso, modificar e rectificar o que consideren oportuno.
Presentar toda a documentacion en prazo.

Elaborar as respostas acs posibles requirimentos ou solicitudes de aclaracidn
efectuadas & Fundacién.

A documentacién elaborada, para dar cumprimento és facultades do Padroado, foi a seguinte:

e (Contas anuais 2021 da Fundacién.

A Fundacidn elaborou as Contas Anuais 2021, que contefien os seguintes documentos:

As

- Balance de situacion.
- Conta de resultados.
- Memoria de Actividades.

Contas Anuais 2021 elaboraronse entre abril e xufio 2021 para ser presentadas ao

Padroado e posteriormente aprobadas. A continuacion presentdronse no Protectorado,
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cumprindo o praze de vinte dias habiles contados desde a sta aprobacidn polo Padroado
e foron depositadas no Rexistro de Fundacidns de Interese Galego.

e Elabdranse os Orzamentos 2023 da FUNGATRA cos obxectivos e indicadores da
FUNGATRA, entre xullo e setembro o equipo administrativo procedeu tanto 4 analise da
prevision dos gastos e da anticipacion de futuras necesidades, como a introducién dos
datos econdmicos na aplicacion CODEX da Xunta:

= Previsidn de gastos/calculos,
=  (QObxectivos e indicadores da FUNGATRA,
=  Memoria de Actividades {(adaptada aos orzamentos}

=  Apartado da Fundacién na Memoria da Conselleria de Promocion do
Emprego e Igualdade.

e Plan de Actuacidn 2023

O Plan de Actuacién 2023 da Fundacién, elaborouse en decembro de 2022, dito Plan
recollia os sequintes apartados:

- Obxectivos.

- Actividades previstas.

- Prevision das partidas de ingresos e gastos.
- Memoria explicativa.

G Plan de Actuacidn 2023 foi presentado ao Padroado, sendo aprobado, e presentouse no
Protectorado, para o seu depdsito no Rexistro de Fundaciéns de Interese Galego.

e Contabilidade 2022.

Levouse a cabo o envorcado dos datos da contabilidade e periodo medio de page a
provedares {(mensual e anual) no soparte informético posto a disposicidn pola Conselleria
de Facenda.

e Noéminas 2022,

Comprobacidn e tramitacién do pago das néminas dos traballadores e traballadoras ao
longo de todo o exercicio e da Seguridade Social, entre outros.

A elaboracion da documentacion obrigatoria e da documentacién solicitada pole Padroado, ao
longo do exercicio 2022, desenvolveuse toda en prazo.

Por Ultimo, débese destacar que a directora xerente da Fundacién en 2027 desenvolveu as
actividades de recompilacién, tratamento e anélise dos dates cuantitativos e cualitativese o
redactado e elaboracién de diferentes escritos e informes solicitados pola Secretaria Xeral de
Emprego.

Descricién da actividade: "SISTEMA DE CALIDADE".
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O Sisterma de Xestidon da Calidade, baseado nas esixencias da Norma UNE-EN-150 8001: 2008,
recolle os oito principios de xestién da calidade. A implantacién deste Sisterma iniciouse no
exercicio 2010, levindose a cabo no exercicio 2011,

Con data 6 de xufio de 2011 emitiuse o certificado de AENOR do “Sistema de Xestién da
Calidade” con validez ata o ano 2014.

Con data 8 de maio de 2014 renovouse o certificade de AENOR do "Sistema de Xestién da
Calidade” con validez ata o ano 2017. O gue supuxo a revision de todos os procesos incluidos
no noso Sistema de Xestién.

Ao longa do 2012 e ata o 2018 mantense o cumprimento de todos os reguisitos da certificacidn
que afectan as actividades que figuran no Sistema de Xestién, asl como desde 0 2018 mantense
o cumprimento acadar a adaptacidn da norma @ versién 2015.

No exercicic 2019, a responsable de calidade desenvolveu as sias tarefas seguindo os criterios
marcados pola empresa externa para a revision da norma UNE-EN-1SQ 9001: 2015, e para a
preparacién do proceso de auditoria, facendo o control e seguimento para que 05 procesos
establecidos no sistema de calidade se cumpriran par parte de todo o persoal da Fundacién.

Desde 2011, no segundo trimestre, lévanse a cabo con cardcter anual as correspondentes
auditorias. Ditas auditorias externas de AENOR serven para comprobar que se estaban a
cumprir os requisitos gue figuran no certificado, sendo positivo o resultado do mesmo.

No exercicio 2022, a responsable de calidade desenvolveu as suas tarefas seguindo os criterios
marcados pola empresa externa para a revisién da norma UNE-EN-ISO 9001: 2015, e para a
preparacién do proceso de auditorfa, facendo o control e seguimento para gue 0s procesos
establecidos no sistema de calidade se cumpriran por parte de todo o persoal da Fundacién.

Con data do 02/06/2022 celebrouse a auditoria interna e, por Gltimo, con data do 20/06/2022
celebrouse a auditoria externa que foi superada con éxito los requisitos esixidos.

Descricién da actividade: “PLAN DE IGUALDADE".

Respecto ao plan de igualdade, unha vez detectada a necesidade de renovalo, para contar
cun Plan axustado & evolucion das necesidades e das caracteristicas da nosa Fundacidn
producida ao longo deste tempo para incrementar a nosa eficacia, redactouse un primeiro
borrador do novo Plan de Igualdade de Oportunidades entre Mulleres e Homes da FUNGATRA,
apostando pola aplicacién de politicas e medidas favorables para alcanzar a igualdade de
oportunidades entre todas as perscas profesionais que compofien a Fundacién,
independentemente do seu sexo, orientacién sexual e romantica, identidade e expresién de
xénero e das sUas caracteristicas sexuais; destacando a conciliacién da vida persoal, laboral e
familiar.

Para iso, en data 10 de decermnbro de 2020, tivo lugar a constitucion da Comisién Permanente
de lgualdade. Dito drgano consultive e informativo é o encargado de velar e garantir a
Igualdade de Oportunidades na Fundacién, como drgano paritario estd integrado pola
directora Xerente de FUNGATRA e pola Representante Legal dos Traballadores.

En 2021, tras a realizacidon das correccions e axustes necesarios que figuraban no borrador, o
Il Plan de Igualdade de Oportunidades entre Mulleres e Homes da FUNGATRA fol aprobado
polo Padrocado e posto en marcha que terd unha vixencia de dous anos, desde a data da sua
aprobacion. Transcorrido o tempo de vixencia do Plan de Igualdade de oportunidades entre
mulleres e homes, a Comisidn reunirase para proceder & negociacion do novo Plan de
igualdade de oportunidades entre mulleres e homes. No intervalo de tempo que medie ata a
aprobacion do seguinte plan manterase vixente ¢ contido do plan anterior.

Ainda que o persoal estable da Fundacion esta conformado por 7 persoas: 6 mulleres e 1home,
no exercicio 2022 contou con perscal en practicas, e para atender as novas necesidades
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xurdidas da diversidade, en FUNGATRA desenvolvéronse actuacions axustadas &s
caracteristicas especificas, convertendo asi o plan de igualdade nun instrumento util para
alcanzar o obxectivo de manterse como unha Fundacién dindmica a favor da igualdade en
todos os ambitos de actuacién da mesma.

Grao de cumprimento respecto ao Plan de Actuacion 2022:

Débese destacar que esta actividade engloba 3 responsabilidades diferentes cun nexo comiin
que € a busca da excelencia tanto na exactitude actividade considerada de traballo interno
imprescindible para a un correcte e nos cumprimentos dos prazos da presentacion da
documentacién obrigatoria como nos procesos de execucion e no cumprimento dos obxectivos
de igualdade.

Respecto ao grao de cumprimento dos obxectivos e indicadores de realizacidn desta actividade
non se observaron desvios respecto ao previsto no Plan de Actuacién 2022, mantendo a
porcentaxe do 10% da actividade da Fundacidn.

Localizacion fisica: Cficinas da Fundacion Publica Galega da Formacion para o Traballo
(FUNGATRA). Edificics Administrativos San L&zaro, s/n - Conselleria de Promocién do Emprego
e lgualdade 15781 Santiago de Compostela.

Recursos econdmicos empregados:

- Qs propios das oficinas e a parte imputables da ndmina do persoal segundo horas
empregadas no desenvolvemento das actividades.

- Honorarios da xestoria {para a responsabilidade da xestion da FUNGATRA).

- Honorarios da empresa auditora (para a responsabilidade de calidade).

Recursos Humanos:

e Persoal asalariado da FUNGATRA (XESTION):

v' A directora xerente da Fundacién para a recompilacion, tratamento e anélise dos
datos cuantitativos e cualitativos e o redactado e elaboracidn de diferentes escritos e
informes solicitados pola Secretaria Xeral de Emprego.

v O equipo administrativo da Fundacién para o control, revisién e envorcado tanto dos
datos das noéminas, como da facturacidn e contahbilidade. Elaboracion de
documentacién administrativa varia. Sendo os responsables da tramitacion de toda a
documentacién da Fundacién e do arquivo definitivo da documentacion xerada na
Fundacion.
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v' Un técnico da Fundacidén para a recompilacion, tratamento e andlise dos datos
cuantitativos e cualitativos e o redactado e elaboracion do Plan de Actuacién 2023, da
Memoria de actividades 2021, Obxectivos e Indicadores da FUNGATRA para incluir na
Memoria da Conselleria de Promocidn do Emprego e Igualdade e de ser o caso dar
resposta a posibles requirimentos recibidos sobre a documentacién anterior.

v' Persoal da xestoria para a presentacién dos balances e taboas da drea econdmica.

e Persoal asalariado da FUNGATRA (UNE-EN 15O 9001: 2015)

- Unha das técnicas da Fundacion € a Responsable de Calidade. Dita responsable fixo o
control e seguimento do cumprimento, por parte de todo o persoal da Fundacién, dos
procesos establecidos no sistema de calidade, en coordinacién directa coa directora
xerente e contando coa colaboracién do resto do perscal técnico e administrative
soamente en momentos puntuais.

- Persoal da empresa consultora.

- Supervisién da directora xerente da Fundacion.

e Persoal voluntario: ningan.

Nimero previsto de beneficiarios/as ou usuarios e usuarias da actividade:

e Persoas ou entidades Beneficiarias Directas:

- A Direccidn Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacién.
- Os membros do Padroado da Fundacién.

- Usuarios e usuarias da Fundacién.

e Persoas ou entidades Beneficiarias Indirectas: Ningunha.
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RECURSOS TOTAIS EMPREGADOS DESAGREGADOS POR ACTIVIDADE DA FUNDACION

A continuacién figura unha tdboa resumo dos datos econdmicos referidos s actividades
desenvolvidas pola Fundacion no exercicio 2022.

% dos
ACTIVIDADE RR.HH. empregados gastos IMPORTE
imputados
1.- Xestién da convocatoria de _— .
axudas de programas de o4tecq|cas_§1a Fun(_iacmn
P o d d {coordinacién da directora 18% 159.156,54 €
ormacion e ocupados
{formacion de oferta) > TR302A xerente)
2.- Xestién da convocatoria de
programas de incentivos @
formacién de perscas| e 4 técnicas da Fundacidn
traballadoras ocupadas en| (coordinacion da directora 13% 119.367,41 €
sectores estratéxicos para as| xerente)
empresas galegas cofinanciados
polo FSE > TR310A
3- "Xestion da convocatoria A L
plan de formacién no Xacobeo * T técnica da Fundacion
{coordinacion da directora 12% 107.999,08 €
para persoas traballadoras
ocupadas > TR303B". xerente)
4.- Xestion das solicitudes de
bolsas e axudas para persoas
traballadoras desempregadas
que participen en acciéns| e 0% 0€
formativas de formacidn
profesional para o emprego >
TR301Y
5.- Asesoramento, difusion do| e Directora xerente da
Sistema de Formacion para o| Fundacién
Emprehgp, XESFI,On dos F)r‘oxectos o4 tecn.mfas da .Fundamon 444.250,06
e administracion da paxina Web | e 2 administrativos da 51% e
da FUNGATRA Fundacion
e Persoal da empresas
externas contratadas.
6.- Xestidn da Fundacion,| e Directora xerente da
Sistema de Calidade e Plan de| Fundacién
Igualdade ¢ 2 administrativos da
Fundacién o
e ? Técnicas da Fundacién. 6% 56.841,62 €
e Persoal das empresas
externas contratadas
{asesoria e auditora).
TOTAL: 100% 887.614,71 €
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INGRESOS Previsto Realizado
Rendas e outros ingresos derivadas do patrimonio
Vendas e Prestacion de servizos das actividades propias
Ingresos ordinarios das actividades mercantis
Subvenciéns do sector publico 1.291.677,32 945.474 53
Achegas privadas
Qutros tipos de ingresos
TOTAL RECURSOS OBTIDOS 1.291.677,32 | 945.474,53
[Il. RECURSOS ECONOMICOS EMPREGADOS NO EXERCICIO
GASTOS / INVESTIMENTOS Actividade | Actividade | - o7,
propia mercantil
Gastos por axudas e outros
a) Axudas monetarias
h) Axudas non monetarias
c) Gastos por colaboraciéns e érganos de
goherno
Variacidn de existencias de produtos rematados e
en curso de fabricacién
Aprovisionamentos 6.705,09 6.705,09
Gastos de persoal 6£657.309,19 657.309,19
Qutros gastos de explotacion 217.031,38 217.031,38
Amortizacion do inmoehilizado 6.569,05 6.569,05
Gastos excepcionais
Gastos financeiros
Variacions do valor razoable en instrumentos
financeiros
Diferenzas de cambio
Deterioro e resultado por alleamentos de
instrumentos financeiros
Impostos sobre beneficios
Subtotal gastos 887.614,71 887.614,71
Investimentos  {excepto Bens Patrimonic 1.121,40 1.121,40
Hist&rico)
Adquisicions Bens Patrimonio Histérico
Cancelacion de débeda non comercial
Subtotal investimentos
TOTAL RECURSOS EMPREGADOS 888.736,11 888.736,11

Contas Anuais 2022 | Fundacidon Publica Galega Da Formacion Para o Traballo 58 |Paxina



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=zBiWfAfUcgS8

el
7
20|

=

Asinado por: LADO LAGO, ZELTIA

Cargo: Directora Xeral

CVE: zBiWfAfUcgS8

Data e hora: 23/06/2023 13:16:27

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

IV. GRAO DE CUMPRIMENTO DO PLAN DE ACTUACION.

Na seguinte taboa figura o grao de cumprimento das actividades que figuraban no Plan de
Actuacion 2022 e que foron as desenvolvidas pola Fundacidn nese exercicio.

PREVISTO EXECUTAD | DESVIACIO
ACTIVIDADES 2022 DA FUNGATRA no Plan de 0 NS sobre a
Actuacion 2022. en 2022 prevision

1.- Xestién da convocatoria de axudas de
programas de formacién de ocupados 24% 28% +4%
{formacién de oferta) > TR302A

2.- Xestién da convocatoria de programas
de incentivos & formacién de persoas
traballadoras ocupadas en sectores
estratéxicos para as empresas galegas
cofinanciados polo FSE > TR310A

18% F1%, +3%

3.- "Xestién da convocatoria plan de
formacién no Xacobeo para persoas 14% 19% +5%
traballadoras ocupadas > TR303B".

4.- Xestion das solicitudes de bolsas e
axudas para persoas traballad9ras 14% 14%
desempregadas que participen en acciéns 0%
formativas de formacién profesional para
o emprego 2> TR301V

5.- Asesoramento, difusién do Sistema de
Formacién para o Emprego, xestion dos

o - s 20% 22% +2%
proxectos e administracion da paxina web
da FUNGATRA
6.- Xestién da Fundacién, Sistema de o o .
Calidade e Plan de Igualdade 10% 10% N
TOTAL > 100% 100% 0%

Na tdboa anterior pddense apreciar os desvios no volume de traballo desenvolvido respecto
as previsions no Plan de Actuacién para este exercicio, asumidos polos 7 traballadores e
traballadoras da Fundacién:

e Directora fxerente: 1 directora-xerente
e Equipo técnico: 4 técnicas
e Equipo administrativo: 2 persoas administrativas

Conclusidns sobre desvios mais relevantes:

o Actividade n® 4 “Xestion das solicitudes de bolsas e axudas para persoas traballadoras
desempregadas gue participen en accidns formativas de formacidn profesional para o
emprega > TR301V". Esta actividade, figuraba no Plan de Actuacién 2022 aprobade
polo Padroado de FUNGATRA, pero finalmente neste exercicio non tivoe lugar a
solicitude de apoio e xestidn de bolsas e axudas ao persoal da Fundacidn. A diminucién
de 14 puntos, desta actividade fol desagregada polas actividades indicadas no cadro
anterior.

e Actividade n°®3 "Xestién da convocatoria plan de formacién no Xacobeo para persoas
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traballadoras ocupadas > TR303B". A participacion desenvolvida, respecto da
estimada aumentou, asumindo actividades non contempladas no Plan de Actuacién, e
ademais prolongouse 2 meses mais, rematando o 30 de novembro, o que propiciou o
aumento de 5 puntas schre o previsto ne Plan de Actuacion.

12.2. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIAIS A FINS PROPIOS

A fundacién non posue bens que non estean afectos a fins fundacionais a 31 de decembro
de 2022.

En virtude do establecido no artigo 3°, apartado 2° da Lei 49/2002, do 23 de decembro, de
réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais ao mecenado, e da
normativa substantiva de fundaciéns, inférmase neste apartado do cumprimento do
destino de rendas e ingresos.

Segundo as citadas normativas e 0s estatutos da mesma, a Fundacién deberd destinar, &
realizacion dos seus fins de Interese xeral, polo menos o 70 por 100 das seguintes rendas
e ingresos:

a} As rendas das explotacions econdmicas que desenvolvan.

b} Asrendas derivadas da transmisidn de bens ou dereitos da sua titularidade. No calculo

destas rendas non se incluirén as obtidas na transmisién onerosa de bens inmacbles
nos que a entidade desenvolva a actividade propia do seu obxecto ou finalidade
especifica, sempre que o importe da citada transmisidn reinvistase en bens e dereitos
nos que concorra dita circunstancia.

Os ingresos que obtefan por calquera outro concepto, deducidos os gastos realizados
para a obtencién de tales ingresos. Os gastos realizados para a obtencién de tales
ingresos poderdn estar integrados, no seu caso, pola parte proporcional dos gastos
por servizos exteriores, dos gastos de persoal, doutros gastos de xestion, dos gastos
financeiros e dos tributos, despois de que contriblan & obtencién dos ingresos,
excluindo deste calculo os gastos realizados para o cumprimento dos fins estatutarios
ou do obxecto da entidade sen fins lucrativos. No célculo dos ingresos non se incluirdn
as achegas ou doazons recibidas en concepto de dotacién patrimenial no momento da
sUa constitucidén ou nun momento posterior.

A Fundacién deberd destinar o resto das rendas e ingresos a incrementar a dotacion
patrimonial ou as reservas.

Grao de cumprimento do destino de rendas e ingresos:

DESTING ¥ APLICACION DE RENTAS E INGRESOS & FINES
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CALCULQ DA BASE DE APLICACION E RECURSOS MINIMOS A DESTINAR DO EJERCICIO

RECURS0OS IMPORTE
Excedente do exercicio 57.858,92
1.1, Axustes positivos do resultado contable
1.1. A) Dotacién 4 amertizacion do inmebilizado afecto a actividades en cumprimento de fins 6.569,05
'1.1. B}PaEtos comuns e espech‘icgs 30 CONXUNTO de actividades desenvalvidas en cumprimento 881.095 99
de fins, mais no seu caso, 1.1.C) Cambios no criterios contables e emenda de erros !
TOTAL GASTOS NON DEDUCIBLES 887.665,04
1.2, Axustes negatives do resultado contable
Ingresos non computables 0,00
BASE DO CALCULO 945.523,96
RENTA A DESTINAR
Imparte 661.866,77
% Recursos minimas a destinar a cumprimento de fins por acordo do padroado 70,00%
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Axustes positivos:

1.1. A) Dotacién & amertizacién de inmobilizado afecto a actividades en cumprimento de fines (Art.32.4.a}
Regulamento R.D.1337/2005}

Dotacidn a

Partida de amortizacion del Irijgoice sl
N° de Elemento patrimonial afectado a la actividade en amortizado del
la conta de . : elemento
conta cumprimento de fines . . elemento
resultadas patrimonial del . .
. patrimonial
exercicio
680 10 | Amortizacidn inmaobilizado intanxible 1.546,63 101.634,14
81 10 | Amortizacidn inmobilizado material 5.022,42 169.538,26
TOTAL 1.1. A} Dotacidn a amoertizacién 6.569,05 271.172,40

1.1. B) Gastos cemuins e especificos ao conxunto de actividades desenvolvidas en cumprimento de fins
(excepto amertizacions e deteriore de inmabilizada)

Forcentaxe de

N° de Partida da , imputacidn a
conta | CONta de Descricion do gasto actividadg propia Importe
resultados en cumprimento
de fins

600 COMPRAS BENS DESTINADOS A ACTIVIDADE 100% 0,00
602 COMPRAS DOUTROS APROVISIONAMENTOS 100% 6.705,09
607 TRABALLOS REALIZADOS FOR QUTRAS EMPR. 100% 0,00
608 DEVOL. COMPRAS E GP. SIMILARES 100% 0,00
610 VARIACIGN DE EXIST. BL.DEST.AC 100% 0,00
621 ALUGUERES E CANONES 100% 3.845,68
622 REFARACIONS E CONSERVACION 100% 29.378,%0
6823 SERVIZOS PROFESIONAIS INDEPENDENTES 100% 4.148,38
524 TRAMNSPORTES 100% 0,00
625 PRIMAS DE SEGUROS 100% 2.046,54
627 PUBLICIDADE 100% 33.120,25
628 SUBMINISTRACIONS 100% 2.629,56
629 OUTROS SERVIZOS 100% 141.845,13
631 OUTROS TRIBUTOS 100% 16,94
6540 SOLDOS E SALARIOS 100% 456.703,28
641 INDEMNIZACIONS 100% 0,00
542 SEGURIDADE SOCIAL 100% 160.605,91
6549 QUTROS GASTOS SGQCIAIS 100%

TOTAL 1.1. B} Gastos comtuins e especificos 881.045,66

Axustes negativos:

1.2. C) Resultado negativo contabilizado directamente no patrimenic nete como consecuencia de cambios
nos criterios contables ou a emenda de erros.
@ ,
N° de pémdé del Descricion do cambio de criterios contables ou do erro emendado Importe
conta | patrimonio neto
113 | Reservas Gasto duplicado 50.33
SUBTOTAL 50,33
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1) Recursos aplicados no exercicio:

1. Gastos en cumprimento de fins IMPORTE TOTAL
Gastos das actividades propias 881.045,66 881.045,66
2. Inversions realizadas na actividade propia no Fondas 5ubver'!|:|ons, &
. . \ doazéns a Débedas
axarcicio propios L
egados
2.1. Realizadas no exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Procedentes de exercicios anteriores
a} Debedas canceladas no exercicio incorridas
en exercicios anteriores G,00 0'00
b} Imputacién de subvencions, doazéns e
legados de capital procedentes de exercicios 183,04 183,04
anteriores

2, A) INVERSIONS EFECTIVAMENTE REALIZADAS NA ACTIVIDADE PRQPIA EN CUMPLIMIENTQ DE FINS

Adgquisicidn Forma de financiacion Inversions .computadaF\ como
cumprimenta de fins
N de Partida do Detalle da . Importe
conta Balance inversion Valor de Recursos ST, ata o Importe Importe
Data o : doazén ou Préstamo s no
adquisicién | propios 1 Exercicio . .| pendente
egado , exercicio
anterior

y
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.3. GASTOS DE ADMINISTRACION:

A fundacién non incorreu en 2022 nin en 2021 en gastos directamente ocasionados pola
administracidn dos bens e dereitos que integran o patrimonic da mesma nin en gastos dos
que 0s patrdons tefian dereito a ser resarcidos, polo que non tivo gastos de administracion.

Inférmase a continuacién o cumprimento do limite ao importe destes gastos:

LIMITE AQ IMPORTE DOS GASTOS DE ADMINISTRACIGN

Limites alternativos (art. Gastos
33 R.D. 1337/2005) directamente Gastos TOTAL GASTOS DE Supera ou nan
Exercicio 5% dos 0% da ocastlo'naclo?,pola resarmbl’es aos | ADMINISTRACION ,su_peraollm_lte
administracion do patréns DO EXERCICIO maximo (o maicr de
fondos base de , . _
. o patrimoenio {4) (R)={3)+({4} 1e2)
propios aplicacion (3
() (2)
2022 53.525,93 | 189.104,79 0,00 0,00 0,00 NON SUPERA
13. OPERACIONS CON PARTES VINCULADAS
1. Operaciéns realizadas entre partes vinculadas: non existen operaciéns con partes
vinculadas.
2. Persoal de alta direccion e membros érgano de goberno.
Qs importes recibidos pole persoal de alta direccién da entidade son os seguintes:
Importes percibidos polo persoal de alta| Exercicio2022 | Exercicio 2021
direccion
1. Soldos, dietas e outras remuneracians 42.157,68 40.732,08
Os membros do Padroado da entidade non perciben ningunha remuneracion polo exercicio
do seu cargo, nin foron compensados en concepto de reembolso de gastos necesarios para
o desempefio das sdas funciéns.
14. OUTRA INFORMACION
1. Cambios no érganc de goberno, direccién e representacion.

Durante o exercicio 2022 non se produciron cambios no drgano de goberno.

Con data 26 de outubro de 2020, Dna. Maria Jesus Lorenzana Somoza, Conselleira de
Emprego e Igualdade da Xunta de Galicia, designou como representantes da Fundacidn
Piblica Galega da Formacién para o Traballo as seguintes persoas, sendo, esta, a
composicidn do Padroado da entidade ao peche do exercicio:

PRESIDENTA
Dna Zeltia Lado Lago, Directora Xeral de Formacion e Colocacién.

YOGAIS

Dona Antfa Guilén Garcla, Subdirectora Xeral de Formacidn para o Emprego.

Don José Ramaén Pardo Cavarcos, Secretario Xeral Técnico

Dona Susana Lopez Abelld, Secretaria Xeral de Igualdade

Don Covadonga Toca Cards, Directora Xeral de Emprego, Traballo Auténomo e
Economia Sccial.

Dona Elena Mancha Montero de Espinosa, Directora Xeral de RR.LL

Don Jesus Sanjurjo Paz, Subdirector xeral de Orientacidn.

En substitucidn das seguintes persoas:
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PRESIDENTE
Don Pablo Casal Espido, director xeral de Orientacidn e Promaocién Laboral

YOGAIS
Dona Covadonga Toca Carus, secretaria xeral de Emprego
Don Juan Cividanes Roger, director xeral IGAPE
Dona Patricia Argerey Vilar, directora da Axencia Galega de Innovacién
Don Juan Carlos Pernas Magues, subdirector xeral de Promocién Laboral
Dona Maria Luisa Mallo Ferndndez, subdirectora xeral das Cualificacions
Dona Lourdes Ledo Moure, subdirectora xeral de Coordinacidn Administrativa

Estes cambios rexistraronse no Protectorado de Fundacions co data 15 de marzo de 2022,
sendo a compasicién do Padroado da entidade ao peche do exercicio, a seguinte:

PRESIDENTA
Dna Zeltia Lado Lago, Birectora Xeral de Formacién e Colocacion.

YOGAIS

Dona Antfa Guilén Garcla, Subdirectora Xeral de Formacidn para o Emprego.

Don José Ramaén Pardo Cavarcos, Secretario Xeral Técnico

Dona Susana Lopez Abelld, Secretaria Xeral de Igualdade

Don Covadonga Toca Carls, Directora Xeral de Emprego, Traballo Auténomo e
Economia Sccial.

Dona Elena Mancha Montero de Espinosa, Directora Xeral de RR.LL

Don Jesus Sanjurjo Paz, Subdirector xeral de Orientacidn.

Dona Marta Amate Lépez, Confederacion de Empresarios de Galicia

Don Jaime Luis Lépez Vazquez, Confederacion de Empresarios de Galicia

Don Jesus Castifieira Diz, Confederacién de Empresarios de Galicia

Don Oliver Alvarez Barranco, Confederacién Intersindical Galega

Dona Maica Bouza Seoane, S5.N. de Comisions Obreiras de Galicia

Don José Luis Fernandez Celis, U.G.T. Galicia

SECRETARIA
Dona Rosanna Lopez Salgueire

Con posterioridade ac peche do exercicio a Confederacion de Empresarios de Galicia mudeou a
persoa designada como vogal representante na Fundacién. Don José Manuel Maceira Blanco

substituiu a Dona Marta Amate Lopez con data 27 de marzo de 2023.

2. A continuacion detallase o persoal medio de traballadores e traballadoras, agrupados por
categorias:

DESAGREGACION PERSOAL POR CATEGORIAS EXERCICIO 2022:

Categoria Homes Mulleres
Xerente 1,00
Administrativos 1,00 1,00
Técnicos 4,00
Teécnicos de finanzas 0,762

Secretario 0,762 0,762
Axente de iqualdade 1,523
Apoio administracion 1,619
T.5. en Ciencias Foliticas 1,523

Tradutor/Interprete 0,762
Economista 1,023
Xornalista 0,762

Enxefieiro informatico 0,762
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DESAGREGACION PERSOAL POR CATEGORIAS EXERCICIO 2021:

Categoria Homes Mulleres
Xerente 1,00
Administrativos 1,00 1,00
Tecnicos 4,00

3. A continuacion detallase o persoal a final de exercicio de traballadores e traballadoras,

agrupados por categorias e diferenciados por sexo:

DESAGREGACION PERSOAL POR CATEGORIAS EXERCICIO 2022:

Categoria Homes Mulleres
Xerente 1,00
Administrativos 1,00 1,00
Tecnicos 4,00
Teécnicos de finanzas 1,00

Secretario 1,00 1,00
Axente de iqualdade 2,00
Apoio administracion 2,00
T.5. en Ciencias Politicas 2,00

Tradutor/interprete 1,00
Economista 2,00
Xornalista 1,00

Enxefieiro informatico 1,00

DESAGREGACION PERSOAL POR CATEGORIAS EXERCICIO 2021:

Categoria Homes Mulleres
Xerente 1,00
Administrativos 1,00
Tecnicos 1,00 4,00

A distribucion por sexos ao termo do exercicio dos membros do érgano de goberno € a

seguinte:

Informaciéon scbre persoas pertencentes ao
érgano de goberno a fin de exercicio

Exercicio 2022

Exercicio 2021

Homes

7,00

7,00

Mulleres

7,00

7,00

4. A entidade cumpre co Codigo de Conduta das entidades sen fins lucrativos para a

realizacidn dos investimentos financeires temporais.

5. Aentidade non ten acordos gue non figuren no balance.

6. Feitos posteriores Non se produciron feitos posteriores ao peche significativos que afecten
4 capacidade de avaliacién destas contas anuais nin gue afecten a aplicacién do principic

de empresa en funcionamento.
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15. INVENTARIO

Anéxase & memoria o inventario onde se detallan os elementos patrimoniais integrantes do balance da entidade, distinguindo os distintos bens, dereitos,

obrigaciéns e outras partidas que o compofien.

AMORTIZACIONS,

DESCRICIGN DO ELEMENTO ey | coNTABLE | (YALOR | valotacions | SETEOSACONE | cutest | ouaas
COMPENSADORAS

INMOBILIZADC INTANXIBLE

Propiedade industrial

MARCA FPGFFT 10/05/2013 1.161,60 41,05 1.120,55

MARCA FIPFE 28/02/2014 1.512,50 175,28 1.337,22

MARCA MAISDE4S 31410/2014 560,00 175,69 784,31

Aplicaciéns informaticas

SOFTWARE MICROSOFT MS PROJECT 20/092/2010 749,30 0 749,30

PORTAL WEB FPGFFT 26/04/2010 18.229,40 0 18.229,40

MELLORA PORTAL WEB 23412017 6.897,00 0 6.897,00

APLICACION WEB XESTION CENTROS 03/08/2010 12.036,00 0 12.036,00

APLICACION WEB XESTION BIBLIOTECA 04/04/2011 4.720,00 0 4.720,00

REDE LABORAL MAIS DE 45 03/12/2014 15.705,00 0 15.705,00

APLICACION DESERGD ITINERARIOS 06/02/207 21.598,50 0 21.598,50

APP FPGFPT 08/03/2018 14.907,20 0 14.907,20

VIDECS WEB 2019 01/01/2020 3.585,50 35,84 3.549,66

INMOBILIZADO MATERIAL

Construcions

ACONDICIONAMENTO CENTRO NOVAS TECNOLOX(A 04/01/20M11 195.414,13 148.547 17 46.866,96

Instalaciéns técnicas
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AMORTIZACIONS,

YALOR OUTRAS :

sescrcn o ELeHENTo WTAZE | conrane | AR | alomaons | JTTEOMCONE | cener | ourme
COMPENSADORAS

CENTRALINA ALCATEL 01/02/2011 5.460,97 0 5.460,97
Ferramentas
MAQUINA DYMO LABEL MANAGER 36 28/06/201 108,64 0 108,64
Outras instalacions
ALARMA FROSEGUR 26/02/2010 1.415,20 0 1.415,20
TEEMINAL WEBLOCK W38X 2840242011 1.097 40 0 1.097,40
Mobiliario
BUTACA MODELD ALIEND CMB936 24/02/2010 513,30 0 513,30
BUTACA MODELO ALIENO CMB937 24{02{2010 440,22 0 440,22
MESA AUXILIAR CM58597 24/02/2010 661,20 0 661,20
MOSTRADOR MODELO MHPF20 24/02/2010 2.517.81 0 2.517.81
SOPORTE CPU MHSPIF 24{02{2010 488,55 0 488,55
SILLA OPERATIVA REF. 182P 24/02/2010 5.759,08 0 5.759,08
MESA MODELO MH14005 24/02{2010 3.111,39 0 3.111,39
ARMARIO DE APQIO MESA INTERIOR 24/02/2010 1.947.58 0 1.947.58
ARMARIO MHADGSP 24/02{2010 3.359,07 0 3.359,07
ARMARIO AD2 REF A2082 24/02{2010 1.771,15 0 1.771,15
TABURETE REF. CMBG30 24/02/2010 1.218,00 0 1.218,00
MESA REUNION MODELO LGECA1 24/02{2010 2.523,00 0 2.523,00
PUESTG DE TRABAIC MH+256220 24/02/2010 4.336,25 0 4.336,25
CREDENCIA MODELO MH+ 24/02{2010 1.604,3% 0 1.604,8%
SILLON TRABAIO MODELD UNA CHA 24{02{2010 8.027,40 0 8.077,40
MESA REUNION MODELOMHZ42RZ 24{02{2010 1.180,76 0 1.180,76
MESA REUNION MH1414R2 24/02{2010 2.022,23 0 2.022,23
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AMORTIZACIONS,

DESCRICIGN DO ELEMENTO aaatey | coNTABLE | (YALOR | valotacions | SETENOSACONE | crest | | ouaas
COMPENSADORAS

SILLA CON BRAZOS MODELG STERED 24{02{2010 2.609,12 0 2.609,12
ARMARIO REF AZ2082 24/02{2010 590,38 0 590,38
ARMARIO REF AZM0OB2 24{02{2010 529,31 0 529,31
ESTANTERIAS METALICAS 26/032010 3.163,32 0 3.163,32
MESA MODELG MH18100 27122010 1.321,60 0 1.321,60
ALA AUXILIAR MHPAP1O 271212010 736,32 0 736,32
CAJONERA RODANTE BNBBO 27122010 802,40 0 802,40
DESTRUCTORA DE FAPEL IDEAL 28/02/20M1 1.327,.50 0 1.327,.50
LAMPARA SOBREMESA TOLOMEQ 18/04/2011 1.162,30 0 1.162,30
CAFETERA MODELO NEXFRESSC 054102011 505,04 0 505,04
FRIGORIFICO TEKA TS138 28{06/201 223,02 0 223,02
ENCUADERNADORA ESPIRAL 28/02/20M1 263,09 0 263,09
PIZARRA CRISTAL 2019 21/12/2019 250,01 174,26 75,75
MESA WORK 160X80 2022 26/04/2022 458,59 31,41 427,18
Equipas para preceso da informacién

ESCANER DIXITALIZACION DOC 04/06{2009 768,50 0 768,50
HP ELITEBDOK 2530 29/1242009 2.001,00 0 2.001,00
HP DL 385 G6 25/02/2010 20.682,80 0 20.682,80
HP COMPAQ 6005 PRO-FFP 311242010 2.127,00 0 2.127,00
PARAMETRIZACION DE SERVIDORES 311242010 4.248,00 0 4.248,00
MULTIFUNCION HF COLOR /032010 4.934,64 0 4.934,64
IMPRESORA HP LASERIET CF2025N 28{06/201 436,60 0 436,60
PORTATIL HP 662-47055 224124201 587,64 0 587,64
DISCO DURO LACIE 2 BIG 19/02/2014 381,15 0 381,15
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AMORTIZACIONS,

DESCRICIGN DO ELEMENTO aaatey | coNTABLE | (YALOR | valotacions | SETENOSACONE | crest | | ouaas
COMPENSADORAS

SERVIDOR DELL FOWEREDGE 25/03/2015 2.603,21 0 2.603,21
EQUIPG INTEL CORE 15 29/02/2016 963,89 0 963,89
MICRO INTEL CORE 15 (7 EQUIPOS) 18/09/2017 7.202,16 0 7.202,16
PORTATIL LENOVO VE10-15IKB 014122017 975,39 0 975,39
SERVIDOR NAS SYNOLOGY 271242017 B23,76 0 B2376
MULTIFUNCION LEXMARK XC4140 29/12/2018 2.372,58 0 2.572,58
EG 15 10400+MONITOR ASUS VPZ248H 26/02/201 954,24 513,72 440,52
PORTATIL DELL vOSTRO 2022 01/02/2022 662,81 511,18 151,63
Outro inmobilizado material

PANEL DESLIZANTE 26/03£2010 941,52 0 941,52
CORTINAS ENRGLLABLES 26/03£2010 3.263,08 0 3.263,08
TELEVISOR LG 50FJ350 PLASMA 03/03/2011 1.298,00 0 1.298,00
TERMINAL FICHAIE LIDOIN 22/06/2017 792,94 412,89 380,05
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DEBEDAS
ACREDORES COMERCIAIS E OUTRAS CONTAS A PAGAR 2022
] ] DATA _ |VALOR

DESCRICION DA DEBEDA CONTA FORMALIZACION|NOMINAL
F. Pablica acredora por retenciéns 47510001 31/12/2022 21.810,15
Grganismos §. Social acredores 47600000 3M/M12/2022 16.569,16
VAZQUEZ ALVAREZ ANTONIO 40000005 31/12/2022 22,02
ACQUAJET SEMA 5LU 40000007 31/12/2022 60,75
CAMPOS COSTAS CONSULT.S.L. 41000092 31/12/2022 78,76
INSTITUTO POLICLINICO ROSALEDA 41000101 31/12/2022 65,00
SOLITIUM NOROESTE SLU (NEA) 41000107 31/12/2022 97,36
ALBUR ATLANTICO S.L. 41000122 31/12/2022 2.299,30
NEIRA FERNANDEZ JOSE CARLOS 41000138 31/12/2022 185,60
PERSONAL ACREEDOR POR NOMINAS 45500004 31/12/2022 78,96

41000097 E
CONTAS ACREDORAS CON SALDO DEBEDOR 41000114 31/12/2022 -0,19
ACTIVOS FINANCIEROS 2022
) ) DATA ) VALOR

DESCRICION DA DEBEDA CONTA FORMALIZACION|NOMINAL
XUNTA DE GALICIA, DEBEDORA 44000001 31/12/2022 36.019,05
CONTA CORRIENTE CON DIRECCION 55100011 31/12/2022 20,85
ACTIVOS LIQUIDOS.CTAS CORRENTES 57200005 31/12/2022 1.029.015,59
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16. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE E DEREITOS DE EMISION DE GASES DE

EFECTO INVERNADQIRO

1. Informacidén socbre medio ambiente

Na contabilidade correspondente s presentes contas anuais NON existe ningunha partida
de natureza ambiental que deba ser incluida na Memoria de acordo as indicaciéns da
terceira parte do Plan Xeral de Contabilidade (Real Decreto 1514/2007, do 16 de Novembro).

2. Dereitos de emision de gases de efecto invernadoiro

Durante o exercicio actual e exercicio anterior, non se produciu ningdn movemento na

partida de dereitos de emisién de gases de efecto invernadoiro.

17. INFORMACION SOBRE © PERIODO MEDIO DE A PROVEDORES. DISPOSICION ADICIONAL

TERCEIRA. "DEBER DE INFORMACION” DA LEI 152010, DE 5 DE XULLO

A continuacién se detalla o perfodo medio de pago 6s provedores (prazo que transcorre dende
a entrega dos bens ou a prestacién dos servizos a cargo do provedor e o pago material da

operacidén) no exercicio:

Concepto

2022

2021

Periode medio de pago a provedores
{dias)

18

16
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CAPITULO II

1. CONTA DE RESULTADOS

CONTA DE RESULTADOS DE PEMESFL DQS EXERCICIOS ANUAIS REMATADQS O 31 DE DECEMBRO DE

2022 E 2021

CONTA DE RESULTADOS DE PEMESFL DOS EXERCICIOS ANUAIS
REMATADQOS O 31 DE DECEMBRO DE 2022 E 2021

Fundacion Pablica Galega da Formacion para o Traballe

{en euros)

(Debe) Haber

{Debe) Haber

NUMEROS DE CONTAS Notas da
memoria 2022 2021
A) Excedente do exergicio 57.859,82 € 55.212,19 €
1. Ingresos da entidade pola actividade 628.093,00
propia 945.291,49 € €
a} Subvencidns, doazdns e legados
740,747,748 imputados a resultados do exercicio Nota 10 8545,281,49 £ 628.093,00 €
{600},{601),{(602),606,(607),
608,609,67%,
{6931},{6532),(6933},7931,79 (6.657,31
32,7933 5. Aprovisionamentos Nota & {(6.705,09 €) €)
Notas 9e (335.665,18
{64) 7. Gastos de persoal 13 (657.309,19 €} €)
(62),(631),(634),636,639,(65 .
5),(656),(659), 8, Qutros gastes da actividade
{694),(695),{678),734,7954 Nota @ {217.031,38 €) (218,777,531 €)
{68) 9. Amortizacién do inmobilizado Nota 4 (6.569,05 €) (11.781,01 €)
10. Subvencidns, doazéns e legados de
capital traspasados ao resultade do
745,746 exercicio Nota 11 183,04 €
A1) EXCEDENTE DA ACTIVIDADE
{(14+2+3+4+5+6+7+8+9+10+H11+12+13+14) 57.859,82 € 55.21219 €
760,761,762,769 15, Ingresos financeires
A2) EXCEDENTE DAS OPERACIONS
FINANCEIRAS (15+16+17+18) - € - €
A3) EXCEDENTE ANTES DE IMPOSTOQS
(A.2+A,3) 57.859,82 € 5521219 €
{6300)",6301",{633),638 | 19. Impostos schre beneficios, Nota 8 - € - €
A.4) Variacién do patrimonio neto
recofiecida no excedente do
exercicio (A.3+19) 57.859,82 € 55,212,119 €
B) Ingresos e gastos imputados 628.093,00
directamente ao patrimonio neto™ 946.229,85 € €
1. Subvencidns recibidas 628.093,00
Nota 11 946,229,85€ €
2, Doazdns e legados recibidos Nota 11

3. Qutros ingresos e gastos
4, Efecto impositivo
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B.1) Variacidn do patrimonio neto por

ingresos e gastos recofecidos 628.093,00

directamente no patrimonio neto (142) 946.229,85 € €

C) Reclasificaciéns ac excedente do (628.093,00

exercicio (945.,291,49 €} €)

1. Subvencidns recibidas (628.093,00
Nota 11 (945.291,49 €} €)

2, Doazdns e legados recibidos Nota 11

3. Qutros ingresos e gastos

4, Efecto impositivo

€.1) Variacion do patrimonio neto por

reclasificaciéons ao excedente (628.093,00

do exercicio (142) (945,201,49 €) €)

D) Variaciéns do patrimonio neto por

ingresos e gastos imputados

directamente ao patrimonio neto

(B.1+C.1} **

E) Axustes por cambios de criterio

F) Axustes por erros (1.455,20

50,33 € £)

G) Variacions na dotacion fundacional ou

fondo social

H) Qutras variaciéns

[} RESULTADQ TOTAL, VARIACION DO

PATRIMONIO NETQ NO 53.756,99

EXERCICIO (A, 4+D+E+F+G+H) 58,848,517 € €
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CAPITULO Il

1. BALANCE DE SITUACION

BALANCE DE SITUACION DE PEMESFL DOS EXERCICIOS REMATADOS O 31 DE DECEMEBRO DE 2022 E
2021 (ACTIVQ)

BALANCE DE SITUACION DE PEMESFL DOS EXERCICIOS REMATADOS O 31 DE DECEMBRO DE 2022 E 2021
Fundacién Pdblica Galega da Foermacidn para o Traballo

{en euros)

NiUmeros de contas

ACTIVO

NOTAS da
MEMORIA

2022

2021

A) ACTIVO NON CORRENTE

150.934,97 €

156.382,62 €

20,{280).(290) I. Inmabilizado intanxible Nota 4 477,86 1.974,49 €
21,(281,(2831),(291.23 ||, Inmobilizado material Nota 4 150.507,11 € 154.408,13 €
22,(282),(2832),(292) IV. Investimentos inmobiliarios
B)Y ACTIVO CORRENTE 1.065.055,49 € 893.861,23 €
430»431»4335144:33%434»435;4 Il. Debedores comerciais e outras 36.018,05 € 674368 €
(490),(493), 440,441,446, 44 contas a cobrar
9,460,
464,470,471,472,544,558
53055315:2?22:5335:5345: V. Investimentos financeiros a 20,85 € 0,00 €
(5395),540,541,542,543,545 curto prazo
546,
547,548,(549),551,5525,559
0,565,
566,(5935),(5345),(5955),(5
96),(597),(538)
57 I1l. Efectivo e outros activos Mota &6 1.029.015,59 € 887.117,55 €

Liiuidos eiuivalentes

BALANCE DE SITUACION DE PEMESFL DOS EXERCICIOS REMATADOS Q 31 DE DECEMBRO DE 2022 E
2021 (PASIVO)

legados recibidos

) NOTAS da 2022 2021
Nldmeros de contas PATRIMONIO NETO E PASIVD MEMORIA
A) PATRIMONIO NETO 1.070.518,62 € 1.011.670,11€
A-1} Fondos propios Nota 7 1.069.580,26 € 1.011.670,11 €
I. Dotacién fundacional/Fondo 30.000,00 € 30.000,00
social €
100,101 1. Dotacién fundacional/Fondo 30.000,00 € 30.000,00
social €
m Il. Reservas Nota 2 981.720,44 € 55.203,04 €
120,(121} IIl. Excedentes de exercicios - £ 871.254,88 €
anteriores
129 IV. Excedente do exercicio 57.855,82 € 55.212,19 €
13 A-2) Subvencidns, doazdns e Nota 1 838,36 £
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C) PASIVO CORRENTE 145.471,84 € 3857374 €
|. Débedas a curto prazo 104.204,87 € 60,00 €
50,5115,5135,252145,521,522,5 3. Qutras débedas a curto prazo 104.204,87 € 60,00 €
525,528,551,6525,555,5565,
5566,
5595,560,561
Il. Acredores comerciais € Nota 6 41.266,87 € 38.513,74 €
outras contas a pagar
400:‘101401)404:405:(405 1. Provedores 82,77 € 50,33 €
4101411441?965443%465»4?5;4 1. Qutros acredores 4118410 € 38.463,41%€
485,568 ¥Y1. Periodificacidns a curto

il’a Z0.
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Informe de Auditoria de Contas Anuais de
Pequenas e Medianas Entidades Sen Fines
Lucrativos emitido por un auditor independente

Ao padroado da FUNDACION PUBLICA GALEGA DA FORMACION
PARA O TRABALLO por encargo da comision de auditoria

Opinidn con salvidades

Auditamos as contas anuais de Pequenas e Medianas Entidades
Sen Fines Lucrativos (PEMESFL) adxuntas da FUNDACION PUBLICA
GALEGA DA FORMACION PARA O TRABALLO (a Entidade), que
comprenden o balance ao 31 de decembro de 2022, a conta de
perdas e ganancias, e a memoria (todos eles de PEMESFL)
correspondente ao exercicio terminado na devandita data.

Na nosa opinién, excepto polos posibles efectos da cuestion
descrita na seccion Fundamentos da opinién con salvidades do
noso informe as contas anuais adxuntas expresan, en todos os
aspectos significativos, a imaxe fiel do patrimonio e da situacion
financeira da Fundacién ao 31 de decembro de 2022, asi como dos
seus resultados correspondentes ao exercicio anual terminado na
devandita data, de conformidade co marco normativo de
informacidn financeira que resulta de aplicacidon que se identifica
na nota 2.1 da memoria e, en particular, cos principios e criterios
contables contidos no mesmo.

Fundamento da opinion con salvedades

Tal e como se indica na nota 5 da memoria adxunta a fundacidn
realizou obras de acondicionamento no espazo cedido no Centro
de Novas Tecnoloxias por un importe de 195.414,13 € que mantén
no seu inmobilizado, e cuxo importe de amortizacion acumulada
ascende a 46.866,96 € (42.958,68 € no exercicio anterior) polo que
o valor neto e de 148.547,17 € (152.455,45 € no exercicio
anterior). Dende o ano 2015 non se atopan en uso por parte da
Fundacion. Non nos foi posible verificar documentacién soporte
das condicions de cesion do activo. En consecuencia, o
inmobilizado material podera atoparse sobrevalorado no
mencionado importe, pero non ¢é posible determinar con
exactitude cal é o rexistro exacto da operacion.

Informe de Auditoria de Cuentas Anuales de
Pequefias y Medinas Entidades Sin Fines
Lucrativos emitido por un auditor Independiente

Al patronato de la  FUNDACION PUBLICA
GALEGA DA FORMACION PARA O TRABALLO
por encargo de la comision de auditoria

Opinion con salvedades

Hemos auditado las cuentas anuales de Pequefias
y Medinas Entidades Sin Fines Lucrativos
(PYMESFL)  adjuntas de la FUNDACION
PUBLICA GALEGA DA FORMACION PARA O
TRABALLO (la Entidad) que comprenden el
balance al 31 de diciembre de 2022, la cuenta de
pérdidas y ganancias, y la memoria (todos ellos de
PYMESFL) correspondiente al ejercicio terminado
en dicha fecha.

En nuestra opinidn, excepto por los posibles
efectos de la cuestion descrita en la seccién
Fundamentos de la opinion con salvedades de
nuestro informe las cuentas anuales adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de la Fundacion a 31 de diciembre de
2022, asi como de sus resultados
correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacion que se identifica en la nota 2.1 de la
memoria y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion con salvedades

Tal y como se indica en la nota 5 da memoria
adjunta la fundacién realiz6 obras de
acondicionamiento en el espacio cedido en el
Centro de Nuevas Tecnologias por un importe de
195.414,13 € que mantiene en se inmovilizado, y
cuyo importe de amortizacion acumulada asciende
a 46.866,96 € (42.958,68 € en el gjercicio anterior)
por lo que el valor neto es de 148.547,17 €
(152.455,45 € en el gjercicio anterior). Desde el afio
2015 no se encuentran en uso por parte da
Fundacién. No nos fue posible verificar la
documentacion soporte de las condiciones de
cesion del activo. En consecuencia, el inmovilizado
material podria encontrase sobrevalorado en el
mencionado importe, pero no es posible determinar
con exactitud cuél es el registro exacto de la
operacion.




ql
1l

Asi mesmo, na nota 5 da memoria adxunta, indicase que a
Fundacidn ocupa espazos cedidos non edificio administrativo de
San Lazaro 22 andar, cunha superficie de cesion de 123,20 m?2
utiles. Non nos foi posible verificar a documentacion soporte das
condicidns de cesién de uso do espazo ni a sua valoracion
econdmica que poderia implicar o recofiecemento dun activo
cedido e un pasivo asociado. Esta mesma salvedade recéllese no
informe de auditoria correspondente as contas anuais do exercicio
2021.

Levamos a cabo a nosa auditoria de conformidade coa normativa
reguladora de auditoria de contas vixente en Espafia. As nosas
responsabilidades de acordo con ditas normas describense mais
adiante na seccidn Responsabilidades do auditor en relacién coa
auditoria das contas anuais do noso informe.

Somos independentes da Sociedade de conformidade cos
requirimentos de ética, incluidos os de independencia, que son
aplicables & nosa auditoria das contas anuais en Espaina segundo o
esixido pola normativa reguladora da actividade de auditoria de
contas. Neste sentido, non prestamos servizos distintos aos da
auditoria de contas nin concorreron situaciéns ou circunstancias
qgue, de acordo co establecido na citada normativa reguladora,
afectasen a necesaria independencia de modo que se vise
comprometida.

Consideramos que a evidencia de auditoria que obtivemos
proporciona unha base suficiente e adecuada para a nosa opinién

con salvidades.

Aspectos mais relevantes da auditoria

Os aspectos mais relevantes da auditoria son aqueles que,
segundo o noso xuizo profesional, foron considerados como os
riscos de incorreccion material mais significativos na nosa
auditoria das contas anuais do periodo actual. Estes riscos foron
tratados no contexto da nosa auditoria das contas anuais no seu
conxunto, e na formacién da nosa opinidon sobre estes, e non
expresamos unha opinién por separado sobre eses riscos.

Ademais da cuestion descrita na seccion Fundamento da opinidn
con salvidades determinamos que non existen riscos mais
significativos considerados na auditoria que se deban comunicar
no noso informe.

Asi mismo, en la nota 5 da memoria adjunta, se
indica que la Fundacion ocupa espacios cedidos en
el edificio administrativo de San Lazaro 2° piso, con
una superficie de cesion de 123,20 m2 dtiles. No
nos fue posible verificar a documentacién soporte
de las condiciones de cesion de uso del espacio ni
de su valoracion econémica que podria implicar el
reconocimiento de un activo cedido y un pasivo
asociado. Esta misma salvedad se recoge en el
informe de auditoria correspondiente a las cuentas
anuales del ejercicio 2021.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de
conformidad con la normativa reguladora de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras
responsabilidades de acuerdo con dichas normas
se describen mas adelante en la seccién
Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro
informe.

Somos independientes de la Sociedad de
conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables
a huestra auditoria de las cuentas anuales en
Espafia segun lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no hemos prestado servicios
distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la citada normativa
requladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya Vvisto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que
hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion con salvedades.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son
aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
fueron considerados como los riesgos de
incorreccién material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual.
Estos riesgos fueron tratados en el contexto de
nuestra auditoria de las cuentas anuales en su
conjunto, y en la formacion de nuestra opinién
sobre estos, y no expresamos una opinion por
separado sobre es0S riesgos.

Ademaés de la cuestion descrita en la seccion
Fundamento de la opinion con salvedades
determinamos que no existen riesgos mas
significativos considerados en la auditoria que se
deban ser comunicados en nuestro informe.
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Responsabilidade do Padroado e da Comision de Auditoria
en relacion coas contas anuais

O Padroado é responsable de formular as contas anuais adxuntas,
de forma que expresen a imaxe fiel do patrimonio, da situacion
financeira e dos resultados da Fundacion, de conformidade co
marco normativo de informacién financeira aplicable a entidade
en Espafa, e do control interno que consideren necesario para
permitir a preparacién de contas anuais libres de incorreccidn
material, debida a fraude ou erro.

Na preparacién das contas anuais, o Padroado é responsables da
valoracion da capacidade da Fundacién para continuar como
empresa en funcionamento, revelando, segundo corresponda, as
cuestidons relacionadas coa empresa en funcionamento e
utilizando o principio contable de empresa en funcionamento agas
se os administradores tefien intencion de liquidar a Fundaciéon ou
de cesar as suas operacions, ou ben non exista outra alternativa
realista.

A comision de auditoria é responsable da supervision do proceso
de elaboracion e presentacién das contas anuais.

Responsabilidades do auditor en relaciéon coa auditoria
das contas anuais

Os nosos obxectivos son obter unha seguridade razoable de que
as contas anuais no seu conxunto estdn libres de incorreccion
material, debida a fraude ou erro, e emitir un informe de auditoria
gue contén a nosa opinién.

Seguridade razoable é un alto grao de seguridade pero non
garante que unha auditoria realizada de conformidade coa
normativa reguladora de auditoria vixente en Espafia sempre
detecte unha incorreccion material cando existe. As incorreccions
poden deberse a fraude ou erro e considéranse materiais se,
individualmente ou de forma agregada, pode preverse
razoablemente que infldan nas decisiéns econdmicas que os
usuarios toman baseandose nas contas anuais.

Responsabilidad do Patronato y de la Comision
de Auditoria en relacion con las cuentas
anuales

El Patronato, es responsable de formular las
cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen
la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Fundacion, de
conformidad con el marco normativo de
informacion financiera aplicable a la entidad en
Espafia, y del control interno que consideren
necesario para permitir la preparacion de cuentas
anuales libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, el
Patronato es responsable de la valoracion de la
capacidad de la Fundacion para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si
los administradores tienen intencion de liquidar la
Fundacion o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

La comision de auditoria es responsable de la
supervision del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con
la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad
razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material,
debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad
pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de
auditoria vigente en Espafia siempre detecte una
incorreccion  material  cuando  existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y
se consideran materiales si, individualmente o de
forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.




Como parte dunha auditoria de conformidade coa normativa
reguladora da actividade de auditoria de contas vixente en Espafia,
aplicamos o noso xuizo profesional e mantemos unha actitude de
escepticismo profesional durante toda a auditoria. Tamén:

Identificamos e valoramos os riscos de incorreccion
material nas contas anuais, debida a fraude ou erro,
desefiamos e aplicamos procedementos de auditoria para
responder aos devanditos riscos e obtemos evidencia de
auditoria suficiente e adecuada para proporcionar unha
base para a nosa opinién. O risco de non detectar unha
incorrecciéon material debida a fraude é mdis elevado que
no caso dunha incorreccién material debida a erro, xa que
a fraude pode implicar colusién, falsificacion, omisions
deliberadas, manifestacions intencionadamente erréneas,
ou a elusién do control interno.

Obtemos cofiecemento do control interno relevante para
a auditoria co fin de desefnar procedementos de auditoria
gue sexan adecuados en funcién das circunstancias, e non
coa finalidade de expresar unha opinién sobre a eficacia do
control interno da entidade.

Avaliamos se as politicas contables aplicadas son
adecuadas e a razonabilidad das estimacidns contables e a
correspondente informacién revelada polos
administradores.

Concluimos sobre se é adecuada a utilizacidén, polos
administradores, do principio contable de empresa en
funcionamento e, baseandonos na evidencia de auditoria
obtida, concluimos sobre se existe ou non unha incerteza
material relacionada con feitos ou con condicidns que
poden xerar dubidas significativas sobre a capacidade da
Fundacién para continuar como empresa en
funcionamento.

Se concluimos que existe unha incerteza material,
requirese que chamemos a atencion no noso informe de
auditoria sobre a correspondente informacidon revelada
nas contas anuais ou, se ditas revelacidns non son
adecuadas, que expresemos unha opinion modificada. As
nosas conclusiéns baséanse na evidencia de auditoria
obtida ata a data do noso informe de auditoria. Con todo,
os feitos ou condicidns futuros poden ser a causa de que a
Fundacion deixe de ser unha empresa en funcionamento.

Como parte de una auditoria de conformidad con
la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro
juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

. Identificamos y valoramos los riesgos de
incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una
incorreccion material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccion
material debida a error, ya que el fraude puede
implicar  colusién,  falsificacién,  omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erréneas, o la elusién del control interno.

. Obtenemos conocimiento del control
interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcidn de las circunstancias, y no
con la finalidad de expresar una opinion sobre la
eficacia del control interno de la entidad.

. Evaluamos si las politicas contables
aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente
informacion revelada por los administradores.

. Concluimos sobre si es adecuada la
utilizacion, por los administradores, del principio
contable de empresa en funcionamiento y,
basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre
material relacionada con hechos o con condiciones
que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la Fundacion para continuar como
empresa en funcionamiento.

Si- concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencion en
nuestro informe de auditoria  sobre la
correspondiente informacion revelada en las
cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinién
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Fundaci6n deje de ser una empresa en
funcionamiento.
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e Avaliamos a presentacién global, a estrutura e o contido
das contas anuais, incluida a informacion revelada, e se as
contas anuais representan as transaccions e feitos
subxacentes dun modo que logran expresar a imaxe fiel.

Comunicamonos cos administradores da entidade en relacion con,
entre outras cuestiéns, o alcance e o momento de realizacién da
auditoria planificados e os achados significativos da auditoria, asi
como calquera deficiencia significativa do control interno que
identificamos no transcurso da auditoria.

Entre os riscos significativos que foron obxecto de comunicacién
aos administradores da entidade, determinamos os que foron da
maior significatividade na auditoria das contas anuais do periodo
actual e que son, en consecuencia, os riscos considerados mais
significativos.

Describimos eses riscos no noso informe de auditoria salvo que as
disposicidons legais ou regulamentarias prohiban revelar
publicamente a cuestion.
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. Evaluamos la presentacion global, la
estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas
anuales representan las transacciones y hechos
Subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de la
entidad en relacion con, entre ofras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en
el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto
de comunicacion a los administradores de la
entidad, determinamos los que han sido de la
mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual y que son, en
consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de
auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la
cuestion.




